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АННОТАЦИЯ

рабочей программы учебной дисциплины 
Б1.В.06  Государственная и муниципальная служба в Российской Федерации

Направление подготовки магистратуры 40.04.01 Юриспруденция
Магистерская программа «Конституционное и муниципальное право»

1. Цель изучения дисциплины

Целями освоения дисциплины «Государственная и муниципальная служба в Российской Федерации »
является  процесс  создания,  оформления  и  эволюции  государственной  и  муниципальной  службы  в
современной России; познакомить с основными проблемами российского чиновничества. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП магистратуры 

Дисциплина «Государственная и муниципальная служба» включена в раздел Б1.В.06 дисциплины
(модули)  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  40.04.01   –  Юриспруденция
(квалификация (степень) «Магистр»).

Дисциплина «Государственная и муниципальная служба» состоит в логической и содержательно-
методической связи с изучаемыми дисциплинами.

3. Результаты освоения дисциплины (модуля) «Сравнительное правоведение»

Код и наименование
компетенции

Индикаторы Дескрипторы

Универсальные компетенции (УК)

ОК-2 
Способность 
добросовестно исполнять
профессиональные 
обязанности, соблюдать 
принципы этики юриста.

Знать: общие и специальные 
(профессиональные) этические нормы;
основные этические понятия и
категории, содержание и особенности
профессиональной этики юридической
деятельности; возможные пути
(способы) разрешения нравственных
конфликтных ситуаций в
профессиональной деятельности
юриста; сущность профессионально-
нравственной деформации и пути ее
предупреждения и преодоления;
понятие этикета, его роль в жизни
общества, особенности этикета
юриста, его основные нормы и
функции;
Уметь: исполнять профессиональные
обязанности с соблюдением принципов
этики юриста; оценивать факты и
явления профессиональной
деятельности с этической точки
зрения; применять нравственные
нормы и правила поведения в
конкретных жизненных ситуациях;
Владеть: способностью придерживаться
высоких этических принципов в
профессиональной деятельности;
навыками оценки своих поступков и
поступков окружающих с точки зрения норм 
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этики и морали; навыками поведения в 
коллективе
и общения с гражданами в
соответствии с нормами этикета;

ПК-6
Способность выявлять, 
давать оценку и 
содействовать 
пресечению 
коррупционного 
поведения.

Знать: социальную и политическую ценность 
закона и его неукоснительного
соблюдения; понятие и основные формы 
коррупционного поведения, средства
противодействия коррупционному 
поведению;
Уметь: выявлять факты коррупционного 
поведения, противодействовать
коррупционному поведению; обеспечивать 
права и свободы лиц и организаций путем
участия студента в правовой экспертизе 
различных правовых документов,
составляемых в организации по месту 
прохождения практики на предмет выявления 
в
них положений, приводящих к 
коррупционной деятельности;
Владеть: антикоррупционной терминологией;
навыком профессионального
толкования  норм  антикоррупционного
законодательства.

ПК-9 
Способность принимать 
оптимальные 
управленческие решения.

Знать:- основные этапы процесса разработки 
и реализации
управленческих решений, их содержание и 
особенности;
- современные технологии принятия 
управленческих решений;
- разновидности риска, признаки и виды 
анализа риска;
- основные научные подходы в разработке 
управленческих
решений (системный, комплексный, 
нормативный, административный,
ситуационный и т.п.)
- понятие и содержание административных 
регламентов и
иных правовых средств регламентации 
управленческой
деятельности;
- основные способы и принципы выделения 
проблем и
постановки целей управленческого 
(государственного) решения;
- процедурные основы оценки альтернатив, 
выбора оптимального
варианта решения, результатов и последствий 
принятых решений
Уметь: выбирать адекватные стоящим 
задачам способы управления;
- выявлять факторы внешней и внутренней 
среды, влияющие на
разработку управленческих решений;
- проводить диагностику ситуации, 
анализировать признаки рисковых
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ситуаций;
- осуществлять сбор, обработку и направление
результатов анализа
информации по разным уровням подготовки 
материалов для
управленческих решений;
- рационально строить систему принятия 
решения и точно
соотносить ее с системой ответственности; 
целесообразно
распределять в системе принятия решений 
соотношение
экспертной оценки с действиями 
должностных лиц, ответственных
за принятие и реализацию принятой к
исполнению управленческой программы; - 
определять формальные
 (нормативные) границы свободы в
процессе принятия должностным лицом 
управленческого решения с
тем, чтобы не допустить произвола, с одной 
стороны, а с другой – ограничения 
инициативы;
- обеспечивать точное распределение 
функциональных ролей
персонала управления, их прав и 
обязанностей.
Владеть:- организационными процедурами и 
правилами разработки и оценки результатов 
принятых управленческих решений;
- навыками анализа исходных данных для 
подготовки к разработке управленческих 
решений;
- навыками обнаружения и анализа рисковых 
ситуаций в управленческой
деятельности;
- навыками построения системы принятия 
управленческих решений
и ее соотнесением с должностными 
обязанностями подчиненных.

ПК-10 
Способность 
воспринимать, 
анализировать и 
реализовывать 
управленческие 
инновации в 
профессиональной 
деятельности.

Знать: теоретические основы разработки и 
внедрения
управленческих инноваций в 
профессиональной
деятельности;
-существующие научные концепции 
содержания
управленческих инноваций в государственной 
и
негосударственной управленческой 
деятельности;
- тенденции генезиса общеуправлеческих
методологий и методов.
Уметь:- отличать управленческие инновации 
от
несущественных видоизменений и 
реорганизаций;
- оценивать эффективность управленческих 
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инноваций;
-объяснять преимущества управленческих 
инноваций;
- разрабатывать и применять новые 
технологии и
методы организации управленческой 
деятельности, создавать
новые организационные структуры либо 
адаптировать
существующие организационные структуры к 
потребностям
реализуемых инновационных процессов;
- оформлять внедрение инновационных 
проектов в
государственной и (или) негосударственной 
управленческой
деятельности посредством принятия 
нормативных актов
соответствующего уровня.22
Владеть: -навыками эффективной 
коммуникации и разрешения
конфликтов;
- умением определять проблемные ситуации в 
деятельности
организации и предлагать способы их 
решения;
- способами прогнозирования результатов 
реализации
инновационных процессов в 
профессиональной
деятельности;
- навыками использования профессиональных 
юридических
знаний для разработки и реализации способов
усовершенствования структуры и методов 
государственной и
(или) негосударственной управленческой 
деятельности

4. Структура и содержание дисциплины
4.1. Структура дисциплины для студентов очной формы обучения

Вид учебной работы Всего Порядковый номер семестра

1 2 3 4

Общая трудоемкость дисциплины всего (в з.е.), в том 
числе: 

5 з.е. 5 з.е.

Курсовой проект (работа) курс. работа

Аудиторные занятия всего 
(в акад. часах), в том числе:

64 64

Лекции 32 32

Практические занятия, семинары 32 32

Самостоятельная работа всего (в акад. часах) 152 152

Контроль
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Зачет 

Экзамен экзамен экзамен

Общая трудоемкость дисциплины 180 180

4.2. Структура дисциплины для студентов заочной формы обучения

Вид учебной работы Всего Порядковый номер семестра

1 2 3 4

Общая трудоемкость дисциплины всего (в з.е.), в том 
числе: 

5 з.е. 5 з.е.

Курсовой проект (работа) курс. работа

Аудиторные занятия всего 
(в акад. часах), в том числе:

10 10

Лекции 10 10

Практические занятия, семинары -

Самостоятельная работа всего (в акад. часах) 170 170

Контроль

Зачет

Экзамен экзамен экзамен

Общая трудоемкость дисциплины 180 180

4.3. Содержание дисциплины

№
Наименование  темы
(раздела)

Содержание темы (раздела)

гр.1 гр.2 гр.3

1. Государственная
гражданская служба

1. Понятие, метод, принципы гражданской службы. 
Законодательство, регулирующее гражданскую службу.
2. Законодательство Российской Федерации о государственной 
гражданской службе Российской Федерации.

2. Государственная
гражданская  служба  в
системе  государственной
службы.

1.  Место  государственная  гражданская  служба  в  системе
государственной службы.
2. Правовая основа государственной гражданской службы РФ.
3.  Место  государственная  гражданская  служба  в  системе
государственной службы.
4. Правовая основа государственной гражданской службы РФ.

3. История  государственной
гражданской службы.

1. История гражданской службы, взаимосвязь гражданской 
службы и государственной службы Российской Федерации иных 
видов.
2. Взаимосвязь гражданской службы и муниципальной службы.
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3. История государственной гражданской службы.

4. Должности  гражданской
службы.  

1. Должности гражданской службы: понятие и классификация.
2. Квалификационные  требования  к  должностям  гражданской
службы.
3. Должностной регламент.
4.  Квалификационные  требования  к  должностям  гражданской
службы.

5. Гражданский служащий. 1. Понятие государственного служащего, замещение должности
гражданской  службы,  основные  права  и  обязанности
государственного служащего.
2. Замещение должности гражданской службы.

6. Замещение  должности
гражданской службы.

1. Ограничения и запреты, связанные с гражданской службой.
2. Требования к служебному поведению гражданского служащего.
3. Требования к служебному поведению гражданского служащего.

7. Поступление  на
гражданскую службу.

1.Право поступления на гражданскую службу, служебный 
контракт.

2. Содержание и форма служебного контракта.

8. Классные чины. 1.Классные чины гражданской службы, аттестация гражданских 
служащих.

2.Отпуска на гражданской службе.

9. Перемещения  на
государственной службе.

1. Перемещения на государственной службе.
2. Повышение и понижение на государственной службе.

10. Дисциплинарная
ответственность
гражданского служащего.

1.Служебная дисциплина на гражданской службе, 
дисциплинарные взыскания, порядок применения и снятия 
дисциплинарного взыскания.

2. Служебная проверка.

11. Поощрения  и  наказания
на  государственной
гражданской службе.

1. Поощрения на государственной гражданской службе.
2. Наказания на государственной службе.

12. Пенсионное  обеспечение
государственных
служащих.

1. Пенсионное обеспечение государственных служащих.
2. Виды пенсий для государственных служащих.

  5. Образовательные технологии

Образовательный  процесс  по  дисциплине  организован  в  форме  учебных  занятий  (контактная  работа
(аудиторной и внеаудиторной)  обучающихся  с  преподавателем  и  самостоятельная  работа  обучающихся).
Учебные  занятия  представлены  следующими  видами,  включая  учебные  занятия,  направленные  на
проведение текущего контроля успеваемости

6. Используемые ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Internet»; информационные 
технологии, программные средства и информационно-справочные системы

7. Формы текущего контроля

Название ресурса Ссылка/доступ

Электронная  библиотека  онлайн  «Единое  окно  к
образовательным ресурсам»

http://window.edu.ru

«Образовательный ресурс России» http://school-collection.edu.ru

Федеральный  образовательный  портал:  учреждения,
программы, стандарты, ВУЗы, тесты ЕГЭ, ГИА

http://www.edu.ru   –  

Федеральный  центр  информационно-образовательных
ресурсов (ФЦИОР)

http://fcior.edu.ru    -  

ЭБС  «КОНСУЛЬТАНТ  СТУДЕНТА».  Электронная
библиотека технического вуза

http://polpred.com/news

Издательство «Лань». Электронно-библиотечная система http://www.studentlibrary.ru   -  

Русская виртуальная библиотека http://rvb.ru   –  

Кабинет русского языка и литературы http://ruslit.ioso.ru   –  

Национальный корпус русского языка http://ruscorpora.ru   –  

Издательство «Лань». Электронно-библиотечная система http://e.lanbook.com   -  

Еженедельник  науки  и  образования  Юга  России
«Академия»

http://old.rsue.ru/Academy/Archives/
Index.htm

Научная электронная библиотека «e-Library» http://elibrary.ru/defaultx.asp    -  

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru   -  

Электронно-справочная  система  документов  в  сфере
образования «Информио»

http://www.informio.ru

Информационно-правовая система «Консультант-плюс» Сетевая  версия,  доступна  со  всех
компьютеров в корпоративной сети ИнгГУ

Информационно-правовая система «Гарант» Сетевая  версия,  доступна  со  всех
компьютеров в корпоративной сети ИнгГУ

Электронно-библиотечная система «Юрайт» https://www.biblio-online.ru

http://www.iprbookshop.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://old.rsue.ru/Academy/Archives/Index.htm
http://old.rsue.ru/Academy/Archives/Index.htm
http://e.lanbook.com/
http://ruscorpora.ru/
http://ruslit.ioso.ru/
http://rvb.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://polpred.com/news
http://fcior.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window.edu.ru/
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Собеседование,  коллоквиум,  круглый  стол,  дискуссии,  тесты,  проверка   контрольных  работ,  рефератов,
презентаций.

8. Форма промежуточного контроля

экзамен

Разработчик: д.ю.н., профессор кафедры теории и истории государства и права Дикажев М.М.


