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I. Паспорт комплекта оценочных средств (КОС) 

Область применения 

Комплект оценочных средств предназначен для контроля и оценки результатов освоения 

ОП.13 Основы предпринимательской деятельности основной профессиональной 

образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

специальности 11.02.16 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных 

приборов и устройств. 

ФОС включает контрольные материалы для проведения текущего (рубежного) 

контроля и промежуточной аттестации в форме экзамена. 

ФОС разработан в соответствии с: 

ФГОС, Положением о формировании фонда 

Оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, учебным планом, рабочей программой УД. 

 

Результаты освоения учебной дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

Уметь  

У 1 Выбирать организационно-правовую форму предприятия; 

У 2 Предлагать идею бизнеса на основании выявленных потребностей; 

У 3 Обосновывать конкурентные преимущества реализации бизнес-проекта 

Знать  

З1 Сущность понятия «предпринимательство»; 

З2 Виды предпринимательской деятельности; 

З3 организационно-правовые формы предприятия; 

З4 Основные документы, регулирующие предпринимательскую деятельность; 

З5 Права и обязанности предпринимателя; 

З6 Формы государственной поддержки предпринимательской деятельности; 

З7 Режимы налогообложения предприятий; 

З8 Основные требования, предъявляемые к бизнес–плану; 

З9 Алгоритм действий по созданию предприятия малого бизнеса; 

З10 Основные направления и виды предпринимательской деятельности в отрасли; 

 

 

 

Формы контроля и оценивания результатов освоения учебной дисциплины 
 

Код результата 

обучения 

Формы 

Текущего контроля Рубежного контроля 
промежуточной 

аттестации 

1 2 3 4 

У1-3 Практическая работа 
№1-3 

 Дифференцированный 
зачет 

З1-10 Фронтальный контроль. 

Тестирование. 

Устный опрос. 

 Дифференцированный 

зачет 
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Организация контроля и оценки освоения программы УД 

Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС по учебной дисциплине 

ОП.13 Основы предпринимательской деятельности, направленные на формирование 

общих и профессиональных компетенций. 

Текущий контроль осуществляется на аудиторных занятиях в форме устного опроса; 

письменного оформления и защиты практической (лабораторной) работы; письменного 

оформления самостоятельной работы. 

Рубежный контроль осуществляется на аудиторных занятиях в форме письменной 

контрольной работы. Работа считается выполненной на «3», если количество правильно 

выполненных заданий составляет 70%; «4» - 80%; «5» - 90%. 

Промежуточный (итоговый) контроль осуществляется в форме письменной итоговой 

контрольной работы по дисциплине. Условиями допуска является успешное выполнение и 

защита практических (лабораторных), рубежных контрольных работ. Работа считается 

выполненнойна«3»,есликоличествоправильновыполненныхзаданийсоставляет70%; 

«4»-80%; «5» -90%. 

 

Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных процедур 

Текущий контроль: комплект учебных принадлежностей (ручка, карандаш, линейка, ластик, 

тетрадь для оформления практической (лабораторной) работы). 

Рубежный контроль: ручка, бланк. 

Промежуточный (итоговый) контроль: ручка, бланк. 
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II. Комплект материалов для оценки освоения УД 

Оценочные средства для текущего контроля 

Типы заданий для текущего контроля 
 

Разделы/ темы 

по программе УД У1 З1 

Основные положения  Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема1.Содержаниеи виды 

Предпринимательской деятельности 

 Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема2.Нормативно-правовые акты, 

Регламентирующие предпринимательскую 
деятельность в РФ 

 
Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема3.Порядокрегистрации 
Предпринимательской деятельности 

Практическаяработа№1 
Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема4. Налогообложение предпринимательской 

деятельности 

 Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема5. Бухгалтерский учёт и отчётность  Устный опрос; 
Самостоятельная работа 

Тема6.Имущественные,финансово-кредитные 

ресурсы для малого предпринимательства 

Практическаяработа№2 Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема7.Маркетингвпредпринимательской 

деятельности 

 Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема8.Управлениеперсоналом.  Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема9.Предпринимательствовэлектронной 

промышленности 

 Устный опрос; 

Самостоятельная работа 

Тема10.Структурабизнес-плана.Технология 

разработки бизнес-плана 

Практическаяработа№3 Устный опрос; 

Самостоятельная работа 
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Оценочные средства для рубежного контроля 

Типы заданий для рубежного контроля 

 

Разделы/ темы 

по программе УД 

Тип задания. 

У1 З1 

Основные положения   

Тема1.Содержаниеивидыпредпринимательскойдеятельности  З1,2,3 

Тема2.Нормативно-правовыеакты,регламентирующие 

предпринимательскую деятельность в РФ 

 
З4 

Тема3.Порядокрегистрациипредпринимательскойдеятельности  З3 

Тема4.Налогообложениепредпринимательскойдеятельности  З7 

Тема5. Бухгалтерский учёт и отчётность   

Тема6.Имущественные,финансово-кредитныересурсыдлямалого 

предпринимательства 

 
З6 

Тема7.Маркетинг в предпринимательской деятельности   

Тема8.Управление персоналом.   

Тема9.Предпринимательство в электронной промышленности  
З10 

Тема10.Структура бизнес-плана. Технология разработки бизнес-плана 
У1,2,3 З8,9 
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4. Контрольно-оценочные материалы для итоговой 

аттестации 

по учебной дисциплине Пояснительная записка 

Дифференцированный зачёт по ОП.13 Основы предпринимательской деятельности 

проводится письменно в объеме учебной дисциплины. На выполнение задания отводится 90мин. 

Дифференцированный зачёт проводится на последнем занятии по дисциплине и является 

формой промежуточной аттестации. 

Задания состоят из двух частей: часть А – теоретическая, часть Б – практическая. 

Теоретическая часть состоит из 10 тестовых вопросов. К каждому вопросу дается несколько 

вариантов ответа, только один из которых верный. Если количество верных ответов превышает 

один, то это указано в скобках к вопросу. Во втором задании теоретической части надо вставить 

пропущенное понятие. В третьем задании необходимо установить соответствие между 

определениями и понятиями. Практическая часть состоит из двух задач по разным темам, 

изучаемым в дисциплине. 

Ответ оценивается преподавателем в соответствии с критериями, информация о которых 

заранее доводится до сведения студента. 

Критерии оценок 

Содержание заданий Количество заданий Баллы 

Задание 1 
Ответить правильно на тесты 

10 10 

Задание 2 
Вставить пропущенное понятие 

1 2 

Задание 3 

Установить соответствие между 

определениями и их понятиями 

2 6 

Решить задачу 2 6 

%выполнения баллы оценка 

До55% 14именьше 2 

65-55 15-13 3 

85-66 17-16 4 

100-86 20-24 5 

Критерии оценивания решения задач 

Задача 

варианта 

Количество 

баллов 

Критерии 

оценивания задания 

 
3 

Ответ на вопрос задачи да на правильный. Объяснение хода ее 
решения подробное, последовательное, грамотное. Расчеты 
выполнены верно. 

 

2 

Раскрыть основное содержание материала. 

В основном правильно произведено решение задачи. Решение 

раскрыто в неполном объёме, при ответе допущены неточности, 
Нарушен алгоритм решения. Или расчеты выполнены с ошибками. 

 

1 

Усвоено основное содержание материала, решение произведено 

фрагментарно, не всегда последовательно. Нет алгоритма решения 

ситуации. 

Неумение использовать знания, полученные ранее. Расчеты 

выполнены с ошибками. 

0,5 
Раскрыт оптимальное содержание материала. В основном даны 
неверные определения, понятия. Расчеты выполнены неверно. 

0 Решение задачи отсутствует. 



 

Тест1. 

1. Каковы признаки 

предприятия  

а) рентабельность 

б) самостоятельность в) 

все ответы верны 

 

2. Раскройтеклассификациюкоммерческихюридическихлицпоорганизационно-

правовым формам 

а) общества, товарищества, производственный кооператив б) 

товарищества, общества, потребительский кооператив в) все 

ответы верны 

 

3. Основным источником формирования имущества организации 

является:  

а) уставный капитал 

б) доходы будущих периодов 

в) резервный капитал 

 

4. Виды материальной ответственности работника: 

а) полная и неполная 

б) ограниченная и не ограниченная в) 

все ответы верны 

 

5. Организация труда– это?  

а) это часть персонала, включая основных квалифицированных работников 

б) методы и формы соединения людей и техники в процессе труда, с целью достижения 

трудовой деятельности 

в) это средство труда, которое не однократно участвует в процессе производства 

 

6. Особый вид деятельности, требующий определенных теоретических и практических 

навыков? 

а) специальность б) 

профессия 

в) все ответы верны 

 

7. Штатное расписание–это 

а) предмет труда, который не посредственно участвует в процессе производства б) 

документ, подтверждающий списание средств 

в) документ, который ежегодно утверждается руководителем предприятия 

 

8. Свод правил, регулирующий взаимоотношения учредителей предприятия в 

определенной сфере хозяйственной деятельности 

а) учредительный договор б) 

устав 

в) бизнес-план 

 

9. Предприниматель–это? 

а) лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность 

б) физическое или юридическое лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность  

в) юридическое лицо 

 

10. В российском законодательстве различают следующие формы собственности: 



 

а) частная собственность, государственная собственность, муниципальная собственность 

б) частная, негосударственная собственность, муниципальная, обособленная собственность в) 

все ответы верны 

 

11. Для регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя и 

приобретения им предпринимательской правоспособности необходимо, чтобы он: 

а) достиг13-летнеговозраста 

б) был ограничен в своей правоспособности в части возможности заниматься 

предпринимательской деятельностью 

в) не был признан судом не дееспособным и не был ограничен в дееспособности 

12. Для государственной регистрации необходимо предъявить следующие документы: 

а) заявление, составленное по установленной форме, документ об оплате регистрационного 

сбора, согласие родителей (усыновителей, попечителей) 

б) паспорт 

в) документ о образовании 

 

13. Гражданская правоспособность–это? 

а) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может иметь 

организация  

б) способность иметь гражданские права и нести гражданские обязанности в) 

способность отвечать за свои действия 

 

14. Устав– это? 

а) нормативно-правовой акт 

б) локальный акт самой организации, который содержит большинство из техсведений, которые 

отражаются в учредительном договоре и утверждаются учредителем 

в учредительный договор 

 

15. Ликвидация юридического лица–это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого происходит 

преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

в) закрытие предприятия 

 

16. На какие категории подразделяются 

работники? 

а) сезонные 

б) постоянные в) 

временные 

г) все ответы верны 

 

17. Какое наказание за предпринимательскую деятельность без 

регистрации?  

а) штраф до 300.000 рублей 

б) административные работы в) 

все ответы верны 

 

18. Какие виды социальной помощи вы 

знаете?  

а) субсидия 

б) пенсия 

в) все ответы верны 

 



 

19. Кто занимается предпринимательской 

деятельностью?  

а) юридическое лицо 

б) физическое лицо в) 

все ответы верны 

 

20. Раскройте участников налоговых 

отношений 

а) налогоплательщики 

б) налоговые агенты 

в) все ответы верны 

 

 

Тест2. 

 

1. Юридическое лицо– это? 

а) Организация, имеющая собственное название 

б) гражданин, имеющий статус юридического лица 

в) имеющая собственное наименование и обладающая имущественной обособленностью 

организация 

 

2. Общая правоспособность индивидуального предпринимателя–это? 

а) способность иметь только гражданские права и обязанности, которые соответствуют целям 

деятельности, предусмотренным в его учредительных документах 

б) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может иметь 

индивидуальный предприниматель 

в) способность отвечать за свои действия 

 

 

3. Реорганизация–это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого происходит 

преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

в) соединение нескольких организаций в одну 

 

4. Этот показатель является важнейшим показателем эффективности 

труда  

а) производительность труда 

б) оплата труда 

в) нормирование труда 

 

5. Особый вид предпринимательской деятельности, требующий определенных 

теоретических и практических навыков? 

а) специальность б) 

профессия 

в) профессионально-квалифицированная структура кадров 

 

6. Какие нормативно-правовые акты, регламентируют предпринимательскую 

деятельность?  

а) Гражданский кодекс РФ 

б) Уголовный кодекс РФ в) 

все ответы верны 

 

7. Раскройте классификацию организационно-правовых форм некоммерческих 



 

юридических лиц 

а) учреждения, фонды, объединения, потребительский кооператив б) 

учреждения, фонды, объединения, производственный кооператив в) 

нет правильного ответа 

8. Какие виды налогов вы знаете? 

а) государственные, территориальные и муниципальные б) 

федеральные, региональные и местные 

в) все ответы верны 
 

9. В российском законодательстве различают следующие формы собственности: 

а) частная собственность, государственная собственность, муниципальная собственность 

б) частная, негосударственная собственность, муниципальная, обособленная собственность в) 

все ответы верны 

 

10. Для регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя и 

приобретения им предпринимательской правоспособности необходимо, чтобы он: 

а) достиг13-летнеговозраста 

б) был ограничен в своей правоспособности в части возможности заниматься 

предпринимательской деятельностью 

в) не был признан судом недееспособным и не был ограничен в дееспособности 

 

11. Для государственной регистрации необходимо предъявить следующие документы: 

а) заявление, составленное по установленной форме, документ об оплате регистрационного 

сбора, согласие родителей (усыновителей, попечителей) 

б) паспорт 

в) документ об образовании 

 

12. Гражданская правоспособность–это? 

а) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может иметь 

организация 

б) способность иметь гражданские права и нести гражданские обязанности в) 

способность отвечать за свои действия 

 

13. Устав– это? 

а) нормативно-правовой акт 

б) локальный акт самой организации, который содержит большинство из тех сведений, которые 

отражаются в учредительном договоре и утверждаются учредителем 

в учредительный договор 

 

14. Ликвидация юридического лица–это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого происходит 

преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

в) закрытие предприятия 

 

15. На какие категории подразделяются работники? 

а) сезонные 

б) постоянные в) 

временные 

г) все ответы верны 

16. Какое наказание за предпринимательскую деятельность без регистрации?  



 

а) штраф до 300.000 рублей 

б) административные работы в) 

все ответы верны 

 

17. Какие виды социальной помощи вы знаете?  

а) субсидия 

б) пенсия 

в) все ответы верны 

 

18. Что такое предприятие, каковы признаки предприятия? 

а) рентабельность 

б) самостоятельность в) 

все ответы верны 

 

19. Раскройте классификацию коммерческих юридических лиц по организационно- 

правовым формам: 

а) общества, товарищества, производственный кооператив б) 

товарищества, общества, потребительский кооператив в) все 

ответы верны 

 

20. Основным источником формирования имущества организации является:  

а) уставный капитал 

б) доходы будущих периодов в) 

резервный капитал 

 

 

Ключ к тесту вариант 1 
1 – в 11 – а   

2 – в 12 – а   

3 – а 13 – а   

4 – а 14 – а   

5 – б      15 – б   

6 – в      16 – г   

7 – в      17 – в   

8 – б      18 – а   

9 – б      19 – в   

10 –а      20 – в   

Ключ к тесту вариант 2 
1 –в 11 – а   

2 – а 12 – а   

3 – б      13 – а   

4 – а 14 – б   

5 – а      15 – г   

6 – а 16 – в   

7 – а      17 – а   

8 – а      18 – в   

9 – а 
 10 – а 

     19 – в 
     20 – а 

  

 

 

 

 

 



 

Вопросы к дифференцированному зачету по дисциплине основы предпринимательской 

деятельности. 

 

1. Что такое предпринимательская деятельность? 

2. Конституция РФ. Какие права и принципы она закрепляет? 

3. Что понимают под ответственностью предпринимателей? 

4. Из-за чего может наступить юридическая ответственность? 

5. Что такое производственное предпринимательство? 

6. Кто такое индивидуальные предприниматели? 

7. Что нужно для организации индивидуальной предпринимательской деятельности? 

8. Что такое малое предприятие? 

9. Какие 3 вида малых предприятий существует в зависимости от стратегии на рынке? 

10. Какие организации являются коммерческими? 

11. Какие организации являются некоммерческими? 

12. Что такое унитарное предприятие? 

13. Что такое налоги? 

14. Какие системы налогообложения существует? 

15. Что такое договор? 

16. Из каких стадий состоит процесс предпринимательства? 

17. Какие различие существуют между юридическим и неюридическим лицом? 

18. Что такое государственная регистрация? 

19. Что такое уставный фонд? 

20. Что является основанием для отказа в выдаче лицензии? 

 

Ключ к вопросам по дифференцированному зачету. 

 

1. Предпринимательская деятельность - это особый вид деятельности, направленный на 

извлечении прибыли, которая основана на самостоятельной инициативе, ответственности и 

инновационной предпринимательской идее, осуществляемой на свой страх и риск. 

2. Конституция РФ - базовый документ всего российского законодательства. Конституция 

закрепляет следующие основополагающие права и принципы предпринимательской 

деятельности:  

• свободное распоряжение своим трудом; 

• право частной собственности; 

• равенство всех форм собственности; 

• свобода экономической деятельности; 

• единство экономического пространства; 

• свободное перемещение товаров, услуг и финансовых средств; 



 

• общегражданские права человека. 

3. Под ответственностью предпринимателей понимается обязанность, необходимость 

совершить определенные действия, направленные на восстановление неисполненных 

установленных (договоренных) обязанностей (обязательств), нарушений прав 

хозяйствующих субъектов, клиентов, работников, государства. 

4. За нарушение законов и иных нормативно-правовых актов может наступить юридическая 

ответственность: 

• гражданская; 

• материальная; 

• дисциплинарная; 

• налоговая; 

• административная; 

• уголовная (только для физических лиц). 

5. Производственное предпринимательство — основной вид предпринимательской 

деятельности, составляющими которой являются непосредственно производственная, 

научно-техническая, инновационная и информационная деятельности. 

6. Индивидуальные предприниматели – физические лица, зарегистрированные в 

установленном порядке и осуществляющие предпринимательскую деятельность без 

образования юридического лица. 

7. Для организации индивидуальной предпринимательской деятельности нужно: 

• зарегистрировать предпринимательскую деятельность в государственном органе; 

• встать на учет в налоговом органе; 

• открыть в банке расчетный счет; 

• встать на учет в органах обязательного медицинского страхования; 

• встать на учет в органах пенсионного фонда РФ; 

• получить лицензию на осуществление лицензируемых видов деятельности. 

8. Малое предприятие - это не особая организационно - правовая форма и не особый вид 

предпринимательской деятельности, а понятия, которыми определяются небольшие 

количественные параметры организации и объемы хозяйственного оборота. 

9. Различают 3 вида малых предприятий в зависимости от стратегии на рынке: 

коммутанты - взаимодействуют с крупными предприятиями, будучи связанными с ними 

производственными связями, осуществляя изготовление отдельных деталей для крупного 

производства или промежуточной сборки. 

патиенты - самостоятельные предприятия, которые выпускают одежду, обувь, продукты 

питания, осуществляют ремонтные и строительные работы, т.е. работают на локальных 

рынках сбыта. Благодаря своей мобильности и специализации могут конкурировать с 

крупнымипредприятиями; 



 

эксплеренты - инновационные предприятия, ведущие исследовательские работы в области 

высоких технологий, занимаются научными конструкторскими разработками, предлагая 

свои продукты интеллектуальной деятельности (опытные образцы, программы, 

технические новинки и т.д.) крупным предприятиям. 

10. Коммерческими являются организации, преследующие извлечение прибыли в качестве 

основной цели своей деятельности. Коммерческие организации могут создаваться в форме: 

• хозяйственных товариществ; 

• хозяйственных обществ; 

• производственных кооперативов; 

• государственных и муниципальных унитарных предприятий. 

11. Некоммерческими являются организации, не имеющие извлечение прибыли в качестве 

главной цели. Некоммерческие организации могут создаваться в форме: 

• потребительских кооперативов; 

• общественных и религиозных организаций; 

• фондов; 

• учреждений. 

12. Унитарное предприятие – это коммерческая организация, не наделенная правом 

собственности на закрепленное за ней собственником имущества. Имущество является не 

делимым и находится в государственной или муниципальной собственности. 

13. Налоги – это обязательные, индивидуально безвозмездные платежи, взимаемые с 

организаций и физических лиц, в форме отчуждения принадлежащих им на праве 

собственности, хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств в 

целях финансового обеспечения деятельности 

14. Существуют три системы налогообложения: 

• традиционная (или общий режим налогообложения) 

• упрощенная; 

• единый налог на вмененный доход (ЕНВД) для определенных видов деятельности. 

15. Договор – универсальная правовая форма организации и регулирования экономических 

связей, которая позволяет наиболее полно определить взаимные права, обязанности и 

ответственность участников предпринимательских правоотношений. Необходимость 

существования договора обусловлена тем, что он затрагивает различные сферы 

жизнедеятельности субъектов гражданского оборота. Договор есть правовая форма 

экономического (гражданского) оборота. 

16. Процесс предпринимательства состоит из определенных стадий: 

• Зарождение предпринимательской идеи, ее оценка. 

• Составление бизнес-плана. 

• Наличие и поиск необходимых ресурсов. 



 

• Организация нового предприятия. 

• Управление созданным предприятием. 

17. Различие между юридическим и неюридическим лицом состоит в следующем: 

• Юридическое лицо действует на основании устава, его права и обязанности 

определены законом. Неюридическое лицо действует на основании положения, 

утвержденного вышестоящим органом; 

• Юридическое лицо целиком и полностью отвечает по своим обязательствам 

принадлежащим ему имуществом. Неюридическое лицо тоже отвечает по своим 

обязательствам, однако если этой ответственности недостаточно, то по его 

обязательствам отвечает орган, утвердивший положение; 

• В форме неюридического лица могут выступать филиалы и представительства. 

Данные о юридическом лице вводятся в государственный реестр с присвоением 

регистрационного номера. 

18. Государственная регистрация – процесс легализации деятельности субъектов 

хозяйствования при соответствии юридического лица и его регистрационных документов 

требованиям действующего законодательства. В соответствии с законом, юридическое 

лицо считается созданным с момента государственной регистрации. 

19. Уставный фонд (капитал) — совокупность вкладов в денежном выражении участников в 

имущество предприятия, который: 

 формируется на момент создания предприятия и является его финансовой основой; 

 определяет право участников предприятия на осуществление управления и 

распределения прибылей; 

 гарантирует возврат по долгам кредиторам. 

В качестве неденежных средств уставного фонда могут использоваться любые 

активы: 

 ценные бумаги; 

 земля; 

 транспорт; 

 интеллектуальная собственность и т.д. 

20. Основанием для отказа в выдаче лицензии являются: 

• наличие в документах, представленных заявителем, недостоверной или искаженной 

информации; 

• отрицательное экспертное заключение по условиям, необходимым для 

осуществления соответствующего вида деятельности, и условиям безопасности. 
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