
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы Б2.О.01(Пд) Преддипломная практика 

Направление подготовки бакалавриата 38.03.01 Экономика, профиль Цифровая экономика 

 

1. Цель практики 

Целью преддипломной практики является: приобретение практических навыков и компетенций, 

практического опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО бакалавриата  
Б2.О.01(Пд) Преддипломная практика относится к Блоку 2 Практики, к обязательной части. 

3.  Результаты освоения производственной практики «Б2.О.01(Пд) Преддипломная практика» 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы Дескрипторы 

Профессиональные компетенции (ПК) 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

 

УК-1.1. Анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие 

 

 

 

 

 

 

 

Знать:  

основы критического анализа и синтеза 

информации.  

Уметь:  

выделять базовые составляющие 

поставленных задач.  

Владеть: методами анализа и синтеза в 

решении задач. 

 

 

УК-1.2.  Определяет,  

интерпретирует  и  ранжирует 

информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи 

 

 

Знать: основные характеристики информации 

и требования, предъявляемые к ней.  

Уметь: критически работать с информацией.  

Владеть: способностью определять, 

интерпретировать и ранжировать информацию 

 

УК-1.3. Осуществляет поиск 

информации для решения 

поставленной задачи по 

различным типам запросов 

 

Знать: источники информации, требуемой для 

решения поставленной задачи.  

Уметь: использовать различные типы 

поисковых запросов.  

Владеть: способностью поиска информации 

УК-1.4. При обработке 

информации отличает факты от 

мнений, интерпретаций, 

оценок, формирует 

собственные мнения и 

суждения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения 

 

Знать: основные различия между фактами, 

мнениями, интерпретациями и оценками.  

Уметь: формировать собственное мнение о 

фактах, мнениях, интерпретациях и оценках 

информации.  

Владеть: способностью формировать и 

аргументировать свои выводы и суждения. 

 

УК-1.5. Рассматривает и 

предлагает возможные 

варианты решения 

поставленной задачи, 

оценивая их достоинства и 

недостатки 

 

Знать: возможные варианты решения 

типичных задач.  

Уметь: обосновывать варианты решений 

поставленных задач.  

Владеть: способностью предлагать варианты 

решения поставленной задачи и оценивать их 

достоинства и недостатки. 

 УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

 

УК-2.1. Определяет круг 

задач в рамках поставленной 

цели, определяет связи между 

ними 

Знать: требования к постановке цели и задач. 

Уметь: формулировать задачи.  

Владеть: способностью определять круг задач 

для достижения поставленной цели 

УК-2.2. Предлагает способы 

решения поставленных задач 

и ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные 

способы с точки зрения 

соответствия цели проекта 

 

Знать: способы решения типичных задач и 

критерии оценки ожидаемых результатов.  

Уметь: оценивать соответствие способов 

решения задач поставленной цели проекта.  

Владеть: способностью предлагать способы 

решения задач, направленных на достижение 

цели проекта 

УК-2.3. Планирует 

реализацию задач в зоне 

Знать: основы планирования деятельности по 

достижению задач.  



своей 

ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

Уметь: соотносить ресурсы и ограничения в 

решении задач.  

Владеть: способностью планировать решение 

задач в зоне своей ответственности с учетом 

действующих правовых норм. 

 

УК-2.4. Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и точками 

контроля, при необходимости 

корректирует способы 

решения задач 

 

Знать: основные методы контроля выполнения 

задач.  

Уметь: контролировать и корректировать 

выполнение задач в зоне своей 

ответственности.  

Владеть: способностью выполнять задачи в 

соответствии с запланированными 

результатами 

 

 

 

УК-2.5. Представляет 

результаты проекта, предлагает 

возможности их использования 

и/или совершенствования 

 

 

Знать: основные требования к представлению 

результатов проекта.  

Уметь: представлять результаты проекта.  

Владеть: способностью представлять 

результаты проекта и обосновывать 

возможности их практического 

использования. 

 УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

 

УК-3.1. Определяет свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели 

 

 

Знать: основные принципы командной работы.  

Уметь: работать в команде на основе 

стратегии сотрудничества.  

Владеть: способностью определять свою роль 

в командной работе для достижения 

поставленной цели 

 

УК-3.2. При реализации своей 

роли в социальном 

взаимодействии и командной 

работе учитывает 

особенности поведения и 

интересы других участников 

 

 

Знать: сущность командных и личных 

интересов и особенности их согласования.  

Уметь: выявлять особенности поведения и 

интересы участников командной работы.  

Владеть: способностью реализовывать свою 

роль в командной работе с учетом 

особенностей поведения и интересов 

участников командной работы. 

УК-3-3. Анализирует 

возможные последствия 

личных действий в социальном 

взаимодействии и командной 

работе, и строит продуктивное 

взаимодействие с учетом этого 

 

 

 

Знать: особенности и стратегии 

межличностного взаимодействия в командной 

работе.  

Уметь: анализировать возможные последствия 

личных действий в командной работе.  

Владеть: способностью строить продуктивное 

взаимодействие в команде на основе 

ответственного отношения к личным 

действиям 

УК-3.4. Осуществляет обмен 

информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; 

оценивает идеи других членов 

команды для достижения 

поставленной цели 

 

Знать: критерии оценки идей, информации, 

знаний и опыта.  

Уметь: конструктивно оценивать идеи, 

информацию, знания и опыт членов команды.  

Владеть: способностью обмениваться идеями, 

информацией, знанием и опытом в командной 

работе. 

УК-3.5. Соблюдает нормы и 

установленные правила 

командной работы; несет 

личную ответственность за 

результат 

 

 

 

Знать: правила и нормы командной работы. 

Уметь: соблюдать правила и нормы 

командной работы.  

Владеть: способностью нести личную 

ответственность в командной работе 

 

 

 



 УК-4.Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

 

УК-4.1 Выбирает стиль 

общения на русском языке в 

зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, 

стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия 

 

 

 

Знать: стили общения на русском языке и язык 

жестов.  

Уметь: адаптировать речь, стиль общения и 

язык жестов к ситуациям взаимодействия.  

Владеть: способностью выбирать и 

адаптировать речь, стиль общения и язык 

жестов в зависимости от цели и условий 

партнерства. 

 

УК – 4.2. Ведет деловую 

переписку на русском языке  с 

учетом особенностей 

стилистики официальных и 

неофициальных писем 

 

 

Знать: особенности стилистики официальной и 

неофициальной переписки на русском языке.  

Уметь: учитывать особенности стилистики 

официальной и неофициальной переписки на 

русском языке.  

Владеть: способностью вести деловую 

переписку на русском языке. 

УК-4.3. Ведет деловую 

переписку на иностранном 

языке с учетом особенностей 

стилистики официальных 

писем и социокультурных 

различий 

 

Знать: особенности официальной переписки 

на иностранном языке.  

Уметь: учитывать особенности стилистики 

официальной переписки на иностранном 

языке.  

Владеть: способностью вести деловую 

переписку на иностранном языке. 

УК-4.4. Выполняет для личных 

целей перевод 

официальных и 

профессиональных текстов с 

иностранного языка на русский, 

с русского языка на 

иностранный 

 

 

 

 

 

Знать: особенности и правила перевода 

официальных и профессиональных текстов с 

иностранного языка на русский, с русского 

языка на иностранный. 

Уметь: переводить и понимать официальные и 

профессиональные текстов на иностранном 

языке.  

Владеть: способностью выполнять для личных 

целей перевод официальных и 

профессиональных текстов с иностранного 

языка на русский, с русского языка на 

иностранный. 

УК-4.5. Публично выступает на 

русском языке, строит свое 

выступление с учетом 

аудитории и цели общения 

 

 

 

Знать: правила публичного выступления на 

русском языке.  

Уметь: учитывать особенности аудитории и 

цели общения в публичном выступлении на 

русском языке.  

Владеть: способностью публичного 

выступления на русском языке. 

УК-4.6. Устно представляет 

результаты своей деятельности 

на иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе их 

обсуждения 

 

 

 

 

Знать: особенности и правила устной речи на 

иностранном языке.  

Уметь: устно выступать и поддерживать 

разговор на иностранном языке в процессе 

представления результатов своей 

деятельности.  

Владеть: способностью представляет 

результаты своей деятельности на 

иностранном языке. 

 УК-5.Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и 

философском контекстах 

 

УК-5.1. Интерпретирует историю 

России в контексте мирового 

исторического развития 

 

 

 

 

 

Знать: особенности межкультурного 

взаимодействия.  

Уметь: выявлять обусловленные различием 

этических, религиозных и ценностных систем 

особенности межкультурного взаимодействия. 

Владеть: способностью вести эффективную 

межкультурную коммуникацию 

 

УК-5.2. Учитывает при 

социальном и 

профессиональном общении 

Знать: причины и типы коммуникативных 

барьеров в межкультурном взаимодействии.  

Уметь: выявлять возможные причины 



историческое наследие и 

социокультурные традиции 

различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая 

мировые религии, 

философские и этические 

учения 

коммуникативных барьеров в межкультурном 

взаимодействии.  

Владеть: способностью преодолевать 

коммуникативные барьеры в межкультурном 

взаимодействии 

 

 

УК-5.3. Придерживается 

принципов 

недискриминационного 

взаимодействия при личном и 

массовом общении в целях 

выполнения 

профессиональных задач и 

усиления социальной 

интеграции 

 

 

 

 

Знать: принципы толерантного отношения к 

культурным особенностям представителей 

различных этносов и конфессий.  

Уметь: реализовывать недискриминационное 

толерантное восприятие культурных 

особенностей в личном и массовом общении и 

выполнении поставленной задачи.  

Владеть: способностью придерживается 

принципов недискриминационного 

взаимодействия и толерантного восприятия 

культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий. 

 

УК-5.4. Сознательно выбирает 

ценностные ориентиры и 

гражданскую позицию; 

аргументировано обсуждает и 

решает проблемы 

мировоззренческого, 

общественного и личностного 

характера  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знает об ответственности за происходящее в 

стране, осознает значимость своего 

гражданского участия и перспективы своей 

самореализации в общественно-политической 

жизни; 

Умеет развить в себе навык критического 

мышления и независимого суждения, 

позволяющего совершенствовать свои 

академические и исследовательские 

компетенции даже в соотнесении с 

резонансными и суггестивными проблемами и 

вызовами; 

Владеет способностью к агрегированию и 

артикуляции активной гражданской и 

политической позиции, выработать ценностно 

значимый навык вовлеченности в 

общественную жизнь и неравнодушной 

сопричастности (эмпатии) ключевым 

проблемам своего сообщества и своей Родины 

 УК-6.Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

 

УК-6.1.  Использует 

инструменты и методы 

управления временем при 

выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении 

поставленных целей 

 

 

Знать: инструменты и методы управления 

временем.  

Уметь: использовать инструменты и методы 

управления временем.  

Владеть: способностью управления временем 

при выполнении конкретных задач, проектов, 

при достижении поставленных целей. 

 

УК-6.2.  Определяет  

приоритеты  собственной  

деятельности, личностного 

развития и профессионального 

роста 

 

 

 

Знать: методы определения приоритетов 

личностного развития и профессионального 

роста.  

Уметь: определять приоритеты и цели 

собственной деятельности.  

Владеть: способностью реализовывать цели 

личностного развития и профессионального 

роста 

УК-6.3. Оценивает требования 

рынка труда и предложения 

образовательных услуг для 

выстраивания траектории 

собственного 

профессионального роста 

 

Знать: требования рынка труда и предложения 

образовательных услуг в сфере 

профессиональной деятельности.  

Уметь: оценивать требования рынка труда и 

предложения образовательных.  

Владеть: способностью выстраивания 

траектории собственного профессионального 



 

 

роста 

 

УК – 6.4.  Строит 

профессиональную карьеру 

и определяет стратегию 

профессионального развития 

 

 

 

 

Знать: особенности профессиональной 

карьеры и стратегии профессионального 

развития.  

Уметь: планировать профессиональную 

карьеру.  

Владеть: способностью определять стратегию 

профессионального развития. 

 

 УК-7.Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

 

УК–7.1. Выбирает 

здоровьесберегающие 

технологии для поддержания 

здорового образа жизни с 

учетом физиологических 

особенностей организма и 

условий реализации 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать: здоровьесберегающие технологии 

поддержания здорового образа.  

Уметь: соотносить здоровьесберегающие 

технологии поддержания здорового образа с 

физиологическими особенностями своего 

организма.  

Владеть: способностью поддерживать 

здоровый образ жизни 

 

 

УК-7.2. Планирует свое рабочее 

и свободное время для 

оптимального сочетания 

физической и умственной 

нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

 

 

 

 

Знать: требования к оптимальному сочетанию 

физической и умственной нагрузки и 

обеспечению работоспособности.  

Уметь: планировать свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания 

физической и умственной нагрузки.  

Владеть: способностью к устойчивому 

обеспечению работоспособности на основании 

оптимального сочетания физической и 

умственной нагрузки 

УК-7.3.  Соблюдает и 

пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в 

различных жизненных 

ситуациях и в 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать: нормы здорового образа жизни.  

Уметь: объяснять и пропагандировать нормы 

здорового образа жизни в различных 

жизненных ситуациях. 

 Владеть: способностью соблюдать и 

пропагандировать нормы здорового образа 

жизни в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности 

 

 УК-8.Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в  

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества,  

в том числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

 

УК-8.1. Анализирует факторы 

вредного влияния элементов 

среды обитания (технических 

средств, технологических 

процессов, материалов, зданий 

и сооружений, природных и 

социальных явлений) 

 

 

 

 

Знать: факторы вредного влияния на 

жизнедеятельность элементов среды обитания 

(технических средств, технологических 

процессов, материалов, зданий и сооружений, 

природных и социальных явлений).  

Уметь: анализировать факторы вредного 

влияния на жизнедеятельность элементов 

среды обитания.  

Владеть: способностью предотвращать 

вредного влияния на жизнедеятельность 

элементов среды обитания. 

УК – 8.2. Идентифицирует 

опасные и вредные факторы в 

рамках осуществляемой 

деятельности 

 

 

 

 

 

Знать: опасные и вредные факторы в рамках 

осуществляемой деятельности.  

Уметь: идентифицировать опасные и вредные 

факторы в рамках осуществляемой 

деятельности.  

Владеть: способностью предотвращать 

негативное влияние опасных и вредных 

факторов в рамках осуществляемой 

деятельности. 

УК – 8.3. Выявляет проблемы, 

связанные с нарушениями 

техники безопасности на 

Знать: технику безопасности на рабочем месте 

и меры предотвращения чрезвычайных 

ситуаций.  



рабочем месте; предлагает 

мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных 

ситуаций 

 

Уметь: выявлять нарушения технику 

безопасности на рабочем месте.  

Владеть: способностью предотвращать 

нарушения технику безопасности на рабочем 

месте и чрезвычайные ситуации. 

 

УК 8.4. Разъясняет правила 

поведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения; оказывает 

первую помощь, описывает 

способы участия в 

восстановительных 

мероприятиях 

 

 

 

 

 

Знать: правила поведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения, оказания 

первой помощи и способы участия в 

восстановительных мероприятиях.  

Уметь: соблюдать и разъяснять правила 

поведения при возникновении чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного 

происхождения, оказывать первую помощь и 

участвовать в восстановительных 

мероприятиях.  

Владеть: способностью организованного и 

эффективного поведения в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

  

УК-8.5. Знает и может 

применять методы защиты в 

чрезвычайных ситуациях и в 

условиях военных конфликтов, 

формирует культуру 

безопасного и ответственного 

поведения.  

  

Знает : методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных конфликтов, 

формирует культуру безопасного и 

ответственного поведения. 

 

Умеет: применять методы защиты в 

чрезвычайных ситуациях и в условиях 

военных конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного поведения. 

 

Владеет :навыками  применения  методов 

защиты в чрезвычайных ситуациях и в 

условиях военных конфликтов, формирует 

культуру безопасного и ответственного 

поведения. 

 УК-9.Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

 

УК-9.1 Демонстрирует 

толерантное отношение к 

людям с ограниченными 

возможностями здоровья и 

готовность к конструктивному 

сотрудничеству с ними  в 

социальной и 

профессиональной сферах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Знать:  

- критерии инвалидности;  

-на каких должностях работают инвалиды; 

какие документы нужны при трудоустройстве 

  Уметь:  

-определяется размер страховых взносов, 

уплачиваемых работодателем в Фонд 

социального страхования на травматизм;  

- определять особенности труда людей с 

ограниченными возможностями 

Владеть:  

- критериями и характеристиками рабочих 

мест, на которые не допускаются люди с 

ограниченными возможностями; - 

особенностями оформления взаимоотношений 

с работником, получившим инвалидность в 

период работы;  

- информацией о дополнительных гарантиях 

охраны труда людей с ограниченными 

возможностями 



 

УК-9.2. Учитывает 

индивидуальные особенности  

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья при 

осуществлении социальных и 

профессиональных контактов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Знать:  

- значение понятий: лицо с ограниченными 

возможностями, терпимость, толерантность, 

инклюзия, инклюзивная компетентность;  

- принципы толерантности и сферы 

толерантности 

Уметь:  

- принимать и понимать людей с 

ограниченными возможностями здоровья;  

- позитивно взаимодействовать с людьми с 

ограниченными возможностями здоровья;  

- правильно оценивать себя и окружающих, в 

том числе и людей с нарушенным развитием; 

Владеть:  

- навыками создания толерантной среды в 

обществе;  

- социально-психологическими знаниями о 

проблемах людей с ограниченными 

возможностями здоровья 

 УК-11.Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

 

УК-11.1 Анализирует правовые 

последствия коррупционной 

деятельности, в том числе 

собственных действий или 

бездействий 

Знать: организационно-правовые основы 

противодействия коррупции, основы 

организации служебной деятельности в сфере 

экономической безопасности и меры 

ответственности за коррупционное 

нарушение.  

Уметь: анализировать последствия 

коррупционной деятельности и применять 

различные меры противодействия коррупции, 

выявлять и устранять причины и условия, 

способствующие еѐ проявлению  

Владеть: навыками осуществления 

мероприятий по предупреждению 

коррупционных действий  

УК-11.2  Выбирает 

правомерные формы 

взаимодействия с гражданами, 

структурами гражданского 

общества и органами 

государственной власти в 

типовых ситуациях 

Знать: нормы законодательства, в том числе в 

сфере борьбы с коррупцией 

Уметь: квалифицировать поведение как 

коррупционное 

Владеть: навыками выявления 

коррупционного поведения на основе 

сформированного к нему нетерпимого 

отношения 

 

 

УК-11.3 Знает основные 

положения, сущность и 

содержание основных понятий, 

категорий и нормативно-

правовых актов, изучение 

которых направлено на 

формирование нетерпимого 

отношения к экстремизму, 

терроризму, коррупционному 

поведению, воспитание 

уважительного отношения к 

праву и закону  

 

 

 

 

 

 

 

Знает: основные положения, сущность и 

содержание основных понятий, категорий и 

нормативно-правовых актов, изучение 

которых направлено на формирование 

нетерпимого отношения к экстремизму, 

терроризму, коррупционному поведению, 

воспитание уважительного отношения к праву 

и закону 

Умеет: работать с нормативно-правовыми 

актами, изучение которых направлено на 

формирование нетерпимого отношения к 

экстремизму, терроризму, коррупционному 

поведению, воспитание уважительного 

отношения к праву и закону 

Владеет: основными методами анализа 

основных понятий, категорий и нормативно-

правовых актов, изучение которых направлено 

на формирование нетерпимого отношения к 



 

 

 

экстремизму, терроризму, коррупционному 

поведению, воспитание уважительного 

отношения к праву и закону 

 

УК-11.4 Владеет навыками 

нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционного 

поведения и противодействия 

экстремизму, терроризму, 

коррупционному поведению в 

профессиональной 

деятельности  

 

 

Знать: основы  

нетерпимого отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционного 

поведения и противодействия экстремизму, 

терроризму, коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности  

Уметь: использовать  навыки нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционного поведения и 

противодействия экстремизму, терроризму, 

коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности 

Владеть: навыками 

нетерпимого отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционного 

поведения и противодействия экстремизму, 

терроризму, коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности 

  

 ОПК-1.Способен 

применять знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической теории 

при решении 

прикладных задач 

 

ОПК-1.И-1 Применяет знания 

микроэкономической теории на 

промежуточном уровне 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: современные микроэкономические 

концепции и модели; 

Уметь: решать прикладные задачи на основе 

положений микроэкономики; 

Владеть:  

способами решения прикладных задач на 

основе положений микроэкономики 

 

ОПК-1. И-2 Применяет знания 

макроэкономической теории на 

промежуточном уровне 

 

 

 

 

 

 

 Знать:  

-современные макроэкономические  

концепции и модели  

Уметь:  

-решать прикладные задачи на основе 

положений экономической теории  

Владеть:  

-способами решения прикладных задач на 

основе положений экономической теории 
 ОПК-1.И-3 Применяет 

математический аппарат для 

решения типовых 

экономических задач 

 

 

  Знать:  

-современные микроэкономические и 

макроэкономические  концепции и модели  

Уметь:  

-решать прикладные задачи на основе 

положений экономической теории  

Владеть:  

-способами решения прикладных задач на 

основе положений экономической теории 

 

 ОПК-2.Способен 

осуществлять сбор, 

обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач 

ОПК-2.И-1 Осуществляет сбор 

статистической информации, 

необходимой для решения 

поставленных экономических 

задач 

 

 

 

Знать: методы обработки и статистического 

анализа данных  

Уметь: осуществлять сбор и обработку данных 

для решения поставленных задач  

Владеть: навыками проведения 

статистического анализа данных, 

необходимых для решения поставленных 

экономических задач 



  

ОПК-2.И-2. Обрабатывает 

статистическую информацию и 

получает статистически 

обоснованные выводы 

 

 

 

 

  Знать: методы обработки и статистического     

анализа данных  

Уметь: осуществлять сбор и обработку данных 

для решения поставленных задач  

Владеть: навыками проведения 

статистического анализа данных, 

необходимых для решения поставленных 

экономических задач 

 ОПК-3.Способен 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне 

 

ОПК-3.И-1. Анализирует и 

содержательно объясняет 

события мировой и 

отечественной экономической 

истории 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: основы анализа и интерпретации 

данных отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях  

Уметь: анализировать и интерпретировать 

данные отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях  

Владеть:  навыками анализа и интерпретации 

данных отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях, выявления тенденций 

изменения социально-экономических 

показателей на микро- и макроуровне. 

 

ОПК-3.И-2. Анализирует и 

содержательно объясняет 

текущие процессы, 

происходящие в мировой и 

отечественной экономике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: основы анализа и интерпретации 

данных отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях  

Уметь: анализировать и интерпретировать 

данные отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях  

Владеть:  навыками анализа и интерпретации 

данных отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях, выявления тенденций 

изменения социально-экономических 

показателей на микро- и макроуровне. 

 

 

 ОПК-4. Способен 

предлагать экономически 

и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-4.И-1. Осуществляет 

идентификацию проблемы и 

описывает ее, используя 

профессиональную 

терминологию экономической 

науки и опираясь на результаты 

анализа ситуации 

 

 

 

  Знать: 

-основы организационно-управленческих 

решений в профессиональной деятельности  

Уметь: 

- находить организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности и 

нести за них ответственность  

 Владеет: навыками принятия организационно-

управленческих решений в профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-4.И-2. Критически 

сопоставляет альтернативные 

варианты решения 

поставленных 

профессиональных задач, 

разрабатывает и обосновывает 

способы их решения с учѐтом 

критериев экономической 

эффективности, оценки рисков 

и возможных социально-

экономических последствий 

Знать: 

-основы организационно-управленческих 

решений в профессиональной деятельности  

Уметь: 

- находить организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности и 

нести за них ответственность  

 Владеет: навыками принятия организационно-

управленческих решений в профессиональной 

деятельности 

 



 ОПК-5. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

профессиональных задач 

 

ОПК-5.И-1. Использует 

современные информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

 

 

 

 

 

 

   Знает современные технические средства и 

информационные технологии.  

Уметь: 

использовать для решения аналитических и 

исследовательских задач современные 

технические средства и информационные 

технологии 

Владеть: 

навыками использования для решения 

аналитических и исследовательских задач 

современных технических средств и 

информационных технологий 

ОПК-5.И-2. Использует 

электронные библиотечные 

системы для поиска 

необходимой научной 

литературы и социально-

экономической статистики 

 

Знает современные технические средства и 

информационные технологии.  

Уметь: 

использовать для решения аналитических и 

исследовательских задач современные 

технические средства и информационные 

технологии 

Владеть: 

навыками использования для решения 

аналитических и исследовательских задач 

современных технических средств и 

информационных технологий 

 ОПК-6 Способен 

понимать принципы 

работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решении 

профессиональных 

задач. 

. 

ОПК-6.И-1Понимает принципы 

работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решении 

профессиональных задач. 

 

 

 

 

 

Знать: принципы работы современных 

информационных технологий и использовать 

их для решении  профессиональных задач. 

Уметь: использовать современные 

информационные технологии при решении 

профессиональных задач; 

Владеть :основными методами  и способами 

решения профессиональных задач при 

помощи современных информационных 

технологий. 

ОПК-6.И.2 Использует 

современные информационные 

технологии при решении 

профессиональных задач. 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: основной механизм  работы 

современных информационных технологий и 

возможности их использования для решения 

задач профессиональной деятельности 

Уметь: пользоваться современными 

информационными технологиями для решения 

задач профессиональной деятельности 

Владеть: навыками работы с использованием 

современных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности. 

 ПК-1.Способен 

создавать новые бизнес-

модели в условиях 

цифровизации бизнеса 

 

ПК-1.И-1 Выявляет 

особенности, ограничения и 

возможности текущей бизнес-

модели компании 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: 

-математические методы цифровой 

трансформации; 

-методы конструирования алгоритмов 

цифровой трансформации; 

-критерии оценки результата в области 

цифровой трансформации; 

Уметь: 

-формулировать цели и задачи цифровой 

трансформации,  

-применять методы имитационного 

моделирования; 

-измерять показатели бизнес-процессов; 

Владеть: 

-навыками применения математических 

методов в цифровой трансформации, 

-навыками построения цифровых моделей 



 

 

бизнес-процессов,  

-навыками оценки бизнес-процессов 

 

ПК- 1.И-2. Разрабатывает и 

обосновывает варианты 

целевых бизнес-моделей 

компании, в основе которых 

лежит применение цифровых 

технологий 

Знать: теоретические основы разработки 

целевых бизнес-моделей компании 

Уметь: выделять базовые составляющие 

поставленных задач. 

Владеть: методами и инструментами 

разработки бизнес- моделей компании 

 

 

 ПК-2. Способен 

управлять процессами 

цифровой 

трансформации бизнеса 

 

ПК 2. И1.  Проектирует 

оптимальную модель 

управления процессом 

цифровой трансформации, 

опираясь на результаты анализа 

готовности компании к 

цифровым преобразованиям 

 

 

 

Знать: 

-принципы работы аналитического ПО, 

-алгоритм цифровой трансформации; 

Уметь: 

-производить выбор аналитического ПО для 

решения задач цифровой трансформации; 

-разрабатывать стратегию использования 

аналитического ПО; 

Владеть: 

- навыками применения алгоритмов цифровой 

трансформации; 

 

ПК2.И2. Определяет цели и 

ожидаемые результаты 

трансформации бизнеса, 

необходимые ресурсы ее 

реализации и методы 

управления ключевыми 

рисками 

 

 

 

    

Знать: 

-цели и задачи цифровой 

трансформаци; 

Уметь: 

-разрабатывать стратегию использования 

аналитического ПО в цифровой 

трансформации; 

Владеть: 

- навыками проектирования системы 

цифровой трансформации. 

 ПК-3. Способен 

проводить расчеты 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей на основе 

типовых методик с 

учетом действующих 

нормативных правовых 

актов 

 

ПК3. И1 . Проводит расчеты 

экономических и финансово-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующего субъекта и 

выявляет резервы повышения 

эффективности деятельности 

организации 

 

 

 

 

 

 Знать:  

-типовые методики расчета  экономических и 

социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

Уметь:  

- системно подвести типовую методику для 

расчета показателей работы хозяйствующего 

субъекта;  

- анализировать многообразие социально-

экономических показателей;  

Владеть: - основами предлагаемых для 

расчетов типовых методик  

 

 

ПК3.И2. Выполняет и 

обосновывает необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать:  

- действующую нормативно-правовую базу 

экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

Уметь:  

-проводить обоснование правильности выбора 

типовой методики при сборе социально-

экономических показателей;  

- анализировать социально-экономические 

показатели, используя нормативно-правовую 

базу;  

- делать выводы и обосновывать полученные 

конечные результаты согласно нормативно-

правовой базы.  

Владеть: - действующей нормативно-правовой 



 

 

 

 

базой, используемой для расчетов 

экономических показателей; - обоснованием 

расчетов социально-экономических 

показателей хозяйствующего субъекта 

 ПК-4. Способен 

осуществлять разработку 

концептуальной модели, 

бизнес-плана развития и 

системы управления 

рисками в платежной 

системе 

 

ПК4. И1. Обеспечивает сбор, 

анализ, обработку достоверной 

информации для формулировки 

ключевых характеристик и 

особенностей платежной 

системы 

 

 

 

 

 

 

Знать: 

 - особенности цифровой трансформации 

финансовых рынков;  

 Уметь:  

 вести  сбор достоверной информации для 

формулировки ключевых характеристик и 

особенностей платежной системы 

    Владеть: 

основными методами и способами проведения  

анализа, обработки достоверной информации 

для формулировки ключевых характеристик и 

особенностей платежной системы 

 

ПК4.И2.Осуществляет 

экспертное участие в 

подготовке бизнес-плана в   

части организационных и 

технических вопросов 

организации и развития 

платежной системы 

 

 

 

Знать: 

-особенности внедрения технологий в бизнес-

процессы; 

Уметь:  

 -формировать требования к информационным 

технологиям для интеграции платежных 

систем; 

Владеть: 

  -навыками определение состава и этапов 

работ по  созданию и внедрению ИТ; 

ПК 4. И3. Разрабатывает 

правила платежной системы в 

соответствии с требованиями 

законодательства и с учетом 

рисков 

 

 

 

 

 

Знать:  

-подходы к оценке требований и рисков  

платежных  систем 

Уметь:  

-оценивать и управлять рисками  

информационной безопасности; 

 Владеть: 

-навыками понимания рисков платежных 

систем и построение системы управления ими 

с учетом рисков  

 

 ПК-5. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

ПК- 5.И-1. Понимает принципы 

построения и основные методы 

систем искусственного 

интеллекта и применяет их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

 

 

Знать: Методы разработки оригинальных 

алгоритмов и программных решений с 

использованием современных технологий 

 

Уметь: ставить задачи и адаптировать методы 

и алгоритмы машинного обучения 

 

Владеть: постановкой задач по адаптации или 

совершенствованию методов и алгоритмов для 

решения комплекса задач предметной области 

 

ПК- 5.И-2. Исследует 

направления применения 

систем искусственного 

интеллект для различных 

предметных областей; 

 

ПК-5.И-3.Выбирает комплексы 

методов и инструментальных 

средств искусственного 

интеллекта для решения 

профессиональных задач в 

зависимости от особенностей 

предметной области. 

4. Структура и содержание практики 



  

4.1. Структура практики  

 

Вид учебной работы Всего Порядковый номер семестра 

5 6 7 8 

Общая трудоемкость практики всего (в з.е.), в том числе:  6    6 

Контактная работа всего (в акад. часах), в том числе: 144    144 

Самостоятельная работа всего (в акад. часах), в том числе: 72    72 

Зачет *    * 

Общая трудоемкость практики 216    216 

 

4.2. Содержание практики 

Предварительный этап 

Инструктаж по технике безопасности. Получение  задания на практику. 

Основной (практический) этап. Поиск и анализ информации по индивидуальному заданию, по теме 

выпускной квалификационной работы. Осуществление выбора инструментальных средств для обработки 

данных в соответствии с поставленной задачей; апробация современных методов сбора, обработки и анализа 

данных. Анализ и интерпретация экономической информации. Изучение необходимых нормативных, 

законодательных и теоретических источников. 

Итоговый этап. Обработка и анализ полученной информации, сбор дополнительной информации. 

Подготовка отчета по практике. Итоговое собрание по практике. 
Защита отчета по практике. Аттестация по итогам практики 

5. Образовательные технологии 

Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учебных аудиторных  и внеаудиторных 

занятий: 

 лекции (занятия лекционного типа); 

 семинары, практические занятия (занятия семинарско - практического типа); 

 тренинги и семинары по развитию профессиональных навыков; 

 групповые консультации; 

 индивидуальные консультации и иные учебные занятия, предусматривающие индивидуальную 

работу преподавателя с обучающимся; 

 самостоятельная работа обучающихся; 

6. Используемые ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Internet»; информационные 

технологии, программные средства и информационно-справочные системы 

 Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: Yandex, Rambler. Информационно-

поисковая система библиотеки ИнгГУ. 
 

Название ресурса Ссылка/доступ 

Электронная библиотека онлайн «Единое окно к 

образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru 

«Образовательный ресурс России» http://school-collection.edu.ru 

Федеральный образовательный портал: учреждения, 

программы, стандарты, ВУЗы, тесты ЕГЭ, ГИА 

http://www.edu.ru  

Федеральный центр информационно-

образовательных ресурсов (ФЦИОР) 

http://fcior.edu.ru   

Русская виртуальная библиотека http://rvb.ru   

Кабинет русского языка и литературы http://ruslit.ioso.ru  

Национальный корпус русского языка http://ruscorpora.ru  

Научная электронная библиотека «e-Library» http://elibrary.ru/defaultx.asp   

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru  

Электронно-библиотечная система ИнгГУ https://lib.inggu.ru/  

Информационно-правовая система «Гарант» Сетевая версия, доступна со всех 

компьютеров в корпоративной 

сети ИнгГУ 

7.  Формы текущего контроля 

http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://rvb.ru/
http://ruslit.ioso.ru/
http://ruscorpora.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.iprbookshop.ru/
https://lib.inggu.ru/


 Опрос, собеседование, проверка индивидуальных заданий, зашита отчета 

8. Форма промежуточного контроля 

  Зачет 

 

 

Разработчики: к.э.н., доцент кафедры «Цифровая и отраслевая экономика»  Полонкоева Ф.Я. 

 


