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1. Цели освоения дисциплины. 

 

Цель освоения дисциплины – формирование научного представления об 

управлении как виде профессиональной деятельности. Изучение мирового опыта 

менеджмента, а также особенностей российского менеджмента; освоение 

студентами общетеоретических положений управления социально- 

экономическими системами; овладение умениями и навыками практического 

решения управленческих проблем 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата. 
 

Дисциплина «Организация менеджмента» относится к обязательным 

дисциплинам базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. В 

соответствии с учебным планом период обучения по дисциплине – 3-й семестр. 

В качестве «входных» знаний дисциплины «Менеджмент организации» 

используются знания и умения, полученные обучающимися при изучении 

дисциплин «Основы предпринимательской деятельности», «Мировая 

Экономика». 

Дисциплина «Организация менеджмента» может являться предшествующей 

при изучении дисциплин «Менеджмент в сельском хозяйстве». 

 

 
3. Результаты освоения дисциплины. 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов 

следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО по направлению ОПК- 

1,ОПК-6. 
 

 

 

 

 

Код 

компетен- 

ции 

Наименование 

компетенции 

Индикатор достижения 

компетенции 

(закрепленный за 

дисциплиной) 

В результате освоения 

дисциплины 
обучающийся должен: 



    

ОПК-5 Предоставление 

результатов 

профессионально 

й деятельности 

ОПК-5. Способен 

оформлять документацию 

с использованием 

специализированных баз, 

данных в 
профессиональной 

деятельности. 

Знать: 

-документооборот и 

специализированные базы 

в профессиональной 

деятельности. 

 Уметь: 

-оформить документацию с 

использованием 

специализированных баз 

данных в профессиональной 

деятельности. 

Владеть: 

- навыками 

документооборота с 

использованием 

специализированных баз 

данных в 

профессиональной 

деятельности. 



    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
УК-1 

 

 

 

 

 

 

 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач. 

УК-1. 1 Анализирует 

задачу, выделяя ее базовые 

составляющие; 

УК-1. 2 Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информацию, 

требуемую для решения 

поставленной задачи; 

УК-1. 3 Осуществляет 

поиск информации для 

решения поставленной 

задачи по различным типам 

запросов; 

УК-1. 4 При обработке 

информации отличает 

факты от мнений и 

суждения, аргументирует 

свои выводы и точку 

зрения; 

УК-1. 5 Рассматривает и 

предлагает возможные 

варианты решения 

поставленной задачи, 

оценивая их достоинства и 

недостатки. 

 

 

 

 

 

 
ПК-11 

 

 
ПК-11 Способен 

оформлять и 

предоставлять 

документацию по 

результатам 
селекционно- 

племенной работы 

с животными. 

Знать: 

-формы документации по 

результатам селекционно- 

племенной работы с 

животными; 

Уметь: 

-анализировать данные для 

назначения использования 

животных; 

Владеть: 

 



  -навыками оформления и 

предоставления 
документации по 

результатам селекционно- 

племенной работы с 
животными. 

 

 

4. Структура и содержание дисциплины «Организация менеджмента». 

4.1. Структура дисциплины «Организация менеджмента». 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часа. 
 

№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Количество часов 

   
Всего 

Контактные работа Самостоят 

ельная 

работа 

   Л С ПЗ ГК/ИК  

гр. 

1 
гр.2 гр.3 гр.4 гр.5 гр.6 гр.7 гр.8 

Семестр № 9 

1. 
Общая характеристика 

менеджмента 
24 6 6 

  
12 

 
2. 

Функции 

менеджмента.Виды 

организации. 

 
22 

 
8 

 
4 

   
12 

3. 
Виды социальных 

систем менеджмента. 
26 6 6 

  
12 

Всего 72 20 16   36 

Промежуточная аттестация (зачет)  



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Количество часов 

   
Всего 

Контактные работа Самостоят 

ельная 

работа 

ИТОГО 72 36 36 

 

 

 

 

4.2. Содержание дисциплины «Организация менеджмента». 
 

№ 
Наименование 

темы (раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

 

 

 
1. 

 

 
Общая 

характеристика 

менеджмента 

Введение в менеджмент. Исторические 

тенденции развития менеджмента: школы 

менеджмента. Эволюция теории и практики 

менеджмента в России и за рубежом. 

Организация как объект управления. Качества 

менеджера и его роль в организации. 

Методологические основы менеджмента. 

 

 

 
2. 

 

 

Функции 

менеджмента 

Прогнозирование и планирование в системе 

менеджмента. Организация как функция 

менеджмента. Мотивация деятельности в 

менеджменте. Координация и контроль в 

системе менеджмента. Информационно- 

коммуникационное обеспечение менеджмента. 

Принятие управленческих решений. 

 

 
3. 

 
Виды социальных 

систем 
менеджмента 

Личность и группа как объект управления. 

Руководство, власть и лидерство в организации. 

Самоменеджмент и формирование имиджа 

руководителя. Управление конфликтами в 

менеджменте. Организационная культура. 

Социальное партнерство. Социальные системы и 



№ 
Наименование 

темы (раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

  их виды. 

 

5. Образовательные технологии. 

Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учебных 

занятий (контактная работа (аудиторной и внеаудиторной) обучающихся с 

преподавателем и самостоятельная работа обучающихся). Учебные занятия 

представлены следующими видами, включая учебные занятия, направленные на 

проведение текущего контроля успеваемости: 

− лекции (занятия лекционного типа); 

− семинары, практические занятия (занятия семинарского типа); 

− групповые консультации; 

− индивидуальные консультации и иные учебные занятия, 

предусматривающие индивидуальную работу преподавателя с 

обучающимся; 

− самостоятельная работа обучающихся; 

− занятия иных видов. 

На учебных занятиях обучающиеся выполняют запланированные настоящей 

программой отдельные виды учебных работ. Учебное задание (работа) считается 

выполненным, если оно оценено преподавателем положительно. 

В рамках самостоятельной работы обучающиеся осуществляют 

теоретическое изучение дисциплины с учѐтом лекционного материала, готовятся 

к практическим занятиям, выполняют домашнее задания, осуществляют 

подготовку к промежуточной аттестации. 

 
 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины. 



6.1. План самостоятельной работы студентов. 
 

 

 

№ 

раздел 

а 

 
 

Наименован 

ие раздела 

Содержание средств 

контроля 

(вопросы 

самоконтроля) 

Учебно- 

методическ 

ое 

обеспечени 

е* 

Трудоемкос 

ть 

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4 гр.5 

 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

 
Общая 

характеристи 

ка 
менеджмента 

Подготовка к 

практическим занятиям 

по вопросам, 

предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной 

аттестации, связанных с 

темой 

[1-3] 

[1-3] 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 
Функции 

менеджмента 

Подготовка к 

практическим занятиям 

по вопросам, 

предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной 

аттестации, связанных с 

темой 

[1-3] 

[1-3] 

 

 

 

 

 

14 



 

 

 

 

 

3. 

 

 

 

 
Социально- 

психологиче 

ские основы 

менеджмента 

Подготовка к 

практическим занятиям 

по вопросам, 

предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной 

аттестации, связанных с 

темой 

[1-3] 

[1-3] 

 

 

 

 

 

12 

 

 

Примечание: в скобках – порядковый номер учебной литературы по списку 

 

 
6.2. Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов. 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной 

работы рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При 

выполнении заданий по возможности используйте наглядное представление 

материала. Система накапливания результатов выполнения заданий позволит вам 

создать копилку знаний, умений и навыков, которую можно использовать как при 

прохождении практики, так и в будущей профессиональной деятельности. 

6.3. Материалы для проведения текущего и промежуточного контроля 

знаний студентов. 

Контроль освоения компетенций: 
 

 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

темы 

Вид контроля Компетенции, 

компоненты 

которых 

контролируются 



 

 

 

 

 
1. 

 

 

 

 
Общая 

характеристика 

менеджмента. 

Реферат 

Тесты 

Вопросы для устного 

опроса на семинарских 

занятиях 

Контрольные вопросы 

Вопросы к промежуточной 

аттестации 

УК-1, ОПК-5, 

ПК-11. 

 

 

 

 

 
2. 

 

 

 

 
Функции 

менеджмента. Виды 

организаций. 

Реферат 

Тесты 

Вопросы для устного 

опроса на семинарских 

занятиях 

Контрольные вопросы 

Вопросы к промежуточной 

аттестации 

УК-1, ОПК-5, 

ПК-11. 

 

 

 

 

 
3. 

 

 

 

Социально- 

психологические 

основы 
менеджмента. 

Реферат 

Тесты 

Вопросы для устного 

опроса на семинарских 

занятиях 

Контрольные вопросы 

Вопросы к промежуточной 

аттестации 

УК-1, ОПК-5, 

ПК-11. 

 

 

Материалы для проведения текущего контроля знаний и промежуточной 

аттестации составляют отдельный документ – Фонд оценочных средств по 

дисциплине «Основы менеджмента». 



7. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение 

дисциплины «Основы менеджмента». 

 

7.1. Учебная литература. 

1 Блинов А.О. Теория менеджмента [Электронный ресурс] : учебник для 

бакалавров / А.О. Блинов, Н.В. Угрюмова. — Электрон.текстовые данные. — 

М. : Дашков и К, 2014. — 304 c. — 978-5-394-02404-7. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/35317.html 
2 Семенов А.К. Теория менеджмента [Электронный ресурс] : учебник / А.К. 

Семенов, В.И. Набоков. — Электрон.текстовые данные. — М. : Дашков и К, 

2015. — 491 c. — 978-5-394-01413-0. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/35318.html 

3 Маслова Е.Л. Теория менеджмента [Электронный ресурс] : практикум для 

бакалавров / Е.Л. Маслова. — Электрон.текстовые данные. — М. : Дашков и 

К, 2015. — 160 c. — 978-5-394-02217-3. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52272.html 
 

 

 

7.2. Интернет-ресурсы. 

1. e-Library.ru [Электронный ресурс]: Научная электронная библиотека. – 

URL: http://elibrary.ru/ (дата обращения 11.05.2018). 

2. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» [Электронный ресурс]. – 

URL: http://cyberleninka.ru/ (дата обращения 11.05.2018). 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» 

[Электронный ресурс]. – URL: http://biblioclub.ru/index.php(дата обращения 

11.07.2018). – Доступ к системе согласно правилам ЭБС и договором 

университета с ЭБС. 

4. Электронно-библиотечная система IPRbooks[Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/ (дата обращения 11.07.2018). – Доступ к системе 

согласно правилам ЭБС и договором университета с ЭБС. 

 
7.3. Программное обеспечение. 

При осуществлении образовательного процесса применяются 

информационные технологии, необходимые для подготовки презентационных 

материалов и материалов к занятиям (компьютеры с программным обеспечением 

для создания и показа презентаций, с доступом в сеть «Интернет», поисковые 

системы и справочные, профессиональные ресурсы в сети «Интернет»). 

В вузе оборудованы помещения для самостоятельной работы обучающихся 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

http://www.iprbookshop.ru/35317.html
http://www.iprbookshop.ru/35318.html
http://www.iprbookshop.ru/52272.html
http://elibrary.ru/
http://cyberleninka.ru/
http://biblioclub.ru/index.php
http://www.iprbookshop.ru/


«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 

образовательную среду вуза. 

7.3.1. Перечень информационных справочных систем. 

1. Словари и энциклопедии на Академике [Электронный ресурс] // Академик. 

– URL: http://dic.academic.ru. 

2. Электронно-библиотечная система IPRbooks [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru. – Доступ к системе согласно правилам ЭБС и 

договором университета с ЭБС. 

 

7.3.2. Программное обеспечение 
  

Информационно-библиотечное обеспечение учебного процесса включает в 

себя: 

• доступ к электронно-библиотечным системам и электронным 

документам; 

• хранение выпускных работ и ведения электронного портфолио 

обучающихся; 

• WV-reader (IPRbooks) для мобильных устройств для незрячих и 

слабовидящих. 

Имеющиеся в вузе адаптивные технологии для внедрения инклюзивного 

образования обеспечивают возможность внедрения методов инклюзивного 

образования для обучения людей с нарушениями зрения в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

Университет обеспечен следующим комплектом лицензионного 

программного обеспечения. 

1. Лицензионное программное обеспечение, используемое в ИнгГУ 

1.1. Microsoft Windows 7, Windows 8, Windows 8.1, Windows 10 

1.2. Microsoft Windows server 2003, 2008, 2012, 2016 

1.3. Microsoft Office 2007, 2010, 2016 

1.4. Программный комплекс ММИС “Деканат” 

1.5. Программный комплекс ММИС “Визуальная Студия 

Тестирования” 

1.6. Программный комплекс ММИС "ПЛАНЫ" 

1.7. Программный комплекс ММИС "ЭЛЕКТРОННЫЕ 

ВЕДОМОСТИ" 

1.8. Программный комплекс ММИС ВЕБ-ПРИЛОЖЕНИЕ 

"ПРИЕМНАЯ КОМИССИЯ-ОНЛАЙН" 

1.9. Программный комплекс ММИС "ПРИЕМНАЯ КОМИССИЯ" 

1.10. Программный комплекс ММИС "ВЕДОМОСТИ КАФЕДРЫ" 

1.11. 1С Зарплата и Кадры 

1.12. 1C Камин: расчет заработной платы 

http://dic.academic.ru/
http://www.iprbookshop.ru/


1.13. Антивирусное ПО Kaspersky endpoint security 

1.14. Справочно-правовая система “Консультант” 

1.15. 1C Бухгалтерия  
 

 
 

7.3.3.Материально-техническое обеспечение. 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса по дисциплине 

определено нормативными требованиями, регламентируемыми приказом 

Министерства образования и науки РФ № 986 от 4 октября 2010 г. «Об 

утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части 

минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных 

помещений», Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки. 

Для проведения всех видов учебных занятий по дисциплине и обеспечения 

интерактивных методов обучения, необходимы столы, стулья (на группу по 

количеству посадочных мест с возможностью расстановки для круглых столов, 

дискуссий, прочее); доска интерактивная с рабочим местом (мультимедийный 

проектор с экраном и рабочим местом); желателен доступ в информационно- 

коммуникационную сеть «Интернет». 

В соответствие с требованиями ФГОС при реализации настоящей дисциплины 

ОПОП необходимо также учитывать образовательные потребности обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья, обеспечивать условия для их 

эффективной реализации, а также возможности беспрепятственного доступа 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам 

инфраструктуры образовательного учреждения. 



Рабочая программа дисциплины «Организация менеджмента» составлена в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 36.03.02. 

«Зоотехния» 

(бакалавриат) утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от «22»сентября 2017г. №972 

 
Программу составила : 

 
1. ст.преподаватель,Хашагульгова М.Ш. 

 

 
Программа одобрена на заседании кафедры «Зоотехния» 

Протокол № 8 от «22» мая 2024 года 

 

Программа одобрена на заседании кафедры 

«Зоотехния» Протокол № 8 от «22» мая 2024 года 

 

 

 

Программа одобрена Учебно-методической комиссией агроинженерного   

факультета 

Протокол № 3 от «29» мая 2024года  

  

 

 

 

 

 

 

 



Сведения о переутверждении программы на очередной учебный год и регистрации 

изменений 
 

 
 

Учебный 

год 

Решение 

кафедры 

(№ протокола, 

дата) 

Внесенные изменения Подпись зав. 

кафедрой 

    

    

    

 


