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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

В процессе освоения образовательной программы компетенции формируются по 

следующим этапам: 

1) начальный этап дает общее представление о виде деятельности, основных 

закономерностях функционирования объектов профессиональной деятельности, методов и 

алгоритмов решения практических задач; 

2) основной этап позволяет решать типовые задачи, принимать профессиональные и 

управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и методикам; 

3) завершающий этап предполагает готовность решать практические задачи повышенной 

сложности, нетиповые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения в 

условиях неполной определенности, при недостаточном документальном, нормативном и 

методическом обеспечении. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению: 

 

 

Коды 

компете

нции 

 

Наименование 

компетенции 

 

Индикатор достижения 

компетенции 

(закрепленный за 

учебной практикой) 

В результате прохождения 

данной учебной практики 

обучающийся 

должен: 

УК -1 

 

Способен 

осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1.2.  Определяет, 

интерпретирует  и  

ранжирует информацию, 

требуемую для решения 

поставленной задачи; 

УК-1.3. Осуществляет 

поиск информации для 

решения поставленной 

задачи по различным 

типам запросов. 

Знать: 

- методики поиска, сбора и 

обработки 

информации; 

-актуальные российские и  

зарубежные источники 

информации в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- метод системного анализа. 

Уметь: 

- применять методики поиска, 

сбора 

и обработки информации; 

- осуществлять критический 

анализ 

и синтез информации, 

полученной 

из разных источников; 

- применять системный подход 

для 

решения поставленных задач. 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и 

обработки, критического 

анализа и синтеза информации; 

- методикой системного 

подхода для решения 

поставленных задач. 

УК-2 

 

Способен 

определять круг 

УК-2.1. Определяет круг 

задач в рамках поставлен 

Знать:  

- методику определения задач и 
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задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых 

норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

ной цели, определяет 

связи между ними. 

связей между ними;  

Уметь:  

- осуществлять поиск 

информации для решения 

поставленной задачи по 

разным типам запросов;  

Владеть:  

-навыками критического 

анализа и синтеза информации. 

УК-6 

 

Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития 

на основе 

принципов 

образования 

в течение 

всей жизни 

УК-6.1.  Использует 

инструменты и методы 

управления временем при 

выполнении конкретных 

задач, проектов, при 

достижении поставленных 

целей; 

УК-6.2.  Определяет 

приоритеты  собственной  

деятельности, 

личностного развития и 

профессионального роста. 

Знать: 

- основные приемы 

эффективного управления 

собственным временем; 

- основные методики 

самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на 

протяжении всей жизни. 

Уметь: 

- эффективно планировать и 

контролировать собственное 

время; 

- использовать методы 

саморегуляции, саморазвития и 

самообучения. 

Владеть: 

- методами управления 

собственным временем; 

- технологиями приобретения, 

использования и обновления 

социокультурных и 

профессиональных знаний, 

умений и навыков; 

- методиками саморазвития и 

самообразования в течение 

всей жизни. 

ПК-1 Способность 

осуществлять и 

корректировать 

технологические 

процессы 

нефтегазового 

производства в 

соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной 

деятельности 

 

ПК-1.1Применяет знания 

основных 

производственных 

процессов, 

представляющих единую 

цепочку нефтегазовых 

технологий 

ПК- 1.2 

Умеет в сочетании с 

сервисными компаниями и 

специалистами 

технических служб 

корректировать 

технологические процессы 

Знать: 

- основные производственные 

процессы, представляющие 

единую цепочку нефтегазовых 

технологий. 

Уметь: 

- в сочетании с сервисными 

компаниями и специалистами 

технических служб 

корректировать 

технологические 

процессы с учетом реальной 

ситуации. 

Владеть: 



4 

с учетом реальной 

ситуации 

- навыками руководства 

производственными 

процессами с 

применением современного 

оборудования и материалов. 

ПК-3 Способность 

выполнять работы 

по контролю 

безопасности работ 

при проведении 

технологических 

процессов 

нефтегазового 

производства в 

соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной 

деятельности 

ПК-3.1Знает правила 

безопасности в нефтяной и 

газовой промышленности, 

в том числе при 

возникновении 

нештатных и аварийных 

ситуаций. 

ПК-3.3Владеет навыками 

осуществления 

технического контроля 

состояния и 

работоспособности 

технологического 

оборудования. 

Знать: 

- правила безопасности в 

нефтяной и газовой 

промышленности, в том числе 

при возникновении 

нештатных и аварийных 

ситуаций. 

Уметь: 

- организовывать работу по 

предупреждению и ликвидации 

аварийных и нештатных 

ситуаций с привлечением 

сервисных компаний, 

оценивать риски; 

Владеть: 

- навыками осуществления 

технического контроля 

состояния 

и работоспособности 

технологического 

оборудования. 

ПК-4 Способность 

осуществлять 

организацию работ 

по оперативному 

сопровождению 

технологических 

процессов в 

соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной 

деятельности 

ПК-4.1. Применяет знания 

по технологическим 

процессам в области 

нефтегазового дела для 

организации работы 

коллектива исполнителей 

Знать: правовые основы 

управленческой деятельности;  

Уметь: грамотно использовать 

нормативно- правовые акты 

при работе;  

Владеть: основами 

управленческой и 

предпринимательской 

деятельности.  

 

ПК-5 Способность 

осуществлять 

организацию работ 

по оперативному 

сопровождению 

технологических 

процессов в 

соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной 

деятельности 

ПК-5.2.1Умеет 

формировать заявки на 

промысловые 

исследования, 

потребность в материалах 

ПК-5. 2.2       Вести 

промысловую 

документацию и 

отчетность 

 

Знать: 

- виды рабочей документации и 

требования к промысловой 

отчетности, основные отчетные 

документы, сроки 

предоставления, алгоритмы 

формирования отчетов. 

Уметь: 

- формировать заявки на 

материально-техническое 

обеспечение, потребность в 

материалах; 

- вести рабочую документацию 

и отчетность; 

- пользоваться базами данных, 
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отчетами. 

Владеть: 

- навыками ведения рабочей 

документации и отчетности. 

ПК-6 Способность 

применять 

процессный подход 

в практической 

деятельности, 

сочетать теорию и 

практику в 

соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной 

деятельности 

 

ПК-6.2    Функций 

производственных 

подразделений 

организации и 

производственных связей 

между ними; правил 

технической эксплуатации 

технологических объектов 

нефтегазового комплекса 

и методов управления 

режимами их работы. 

ПК-6.2Умеет в сочетании 

с сервисными компаниями 

и специалистами 

технических служб 

корректировать 

технологические процессы 

с учетом реальной 

ситуации 

- основные производственные 

процессы, представляющие 

единую цепочку нефтегазовых 

технологий; 

- функции производственных 

подразделений, организацию 

производственных связей 

между ними; 

- правила технической 

эксплуатации технологических 

объектов нефтегазового 

комплекса и методов 

управления 

режимами их работы. 

Уметь: 

- в сочетании с сервисными 

компаниями и специалистами 

технических служб 

корректировать 

технологические 

процессы с учетом реальной 

ситуации. 

Владеть: 

- владеет навыками 

руководства 

производственными 

процессами в нефтегазовой 

отрасли с применением 

современного оборудования и 

материалов 

ПК-7 Способность 

организовать работу 

малых коллективов и 

групп исполнителей 

в процессе решения 

конкретных 

профессиональных 

задач в соответствии 

с выбранной сферой 

профессиональной 

деятельности 

ПК-7.1Знать 

распределение 

обязанностей между 

персоналом 

производственных и 

сервисных подрядчиков 

при выполнении 

технологических 

процессов нефтегазового 

производства. 

ПК-7.2 

Умеет обеспечивать 

выполнение подрядными 

организациями проектных 

решений по 

технологическим 

процессам нефтегазового 

производства; 

Знать: 

- распределение обязанностей 

между персоналом 

производственных и сервисных 

подрядчиков при 

выполнении технологических 

процессов нефтегазового 

производства; 

Уметь: 

- обеспечивать выполнение 

подрядными организациями 

проектных решений по 

технологическим процессам 

нефтегазового производства; 

Владеть: 

- информацией о перечне 

работ, закрепленных за 

конкретными подрядными, в 
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т.ч. сервисными, 

организациями, об основном и 

вспомогательном 

оборудовании. 

ПК-8 Способность 

осуществлять 

организацию 

рабочих мест в 

соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной 

деятельно 

ПК-8.1. Знает 

расположение 

технологического и 

вспомогательного 

оборудования на 

производственной 

площадке, 

квалификационные 

требования и функции 

трудового коллектива 

Знать: принципы 

функционирования 

профессионального 

коллектива, понимать роль 

корпоративных норм и 

стандартов;  

Уметь: работать в коллективе, 

осуществлять организацию 

рабочих мест, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности;  

Владеть: приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками для организации 

рабочих мест, выполняющими 

различные профессиональные 

задачи и обязанности. 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Шкала оценивания, показатели и критерии оценивания образовательных результатов 

обучающегося на зачете. 

 

 

Результат зачета Показатели и критерии оценивания образовательных результатов 

гр.1 гр.2 

зачтено Результат «зачтено» выставляется обучающемуся, если рейтинговая 

оценка (средний балл) его текущей аттестации по дисциплине входит 

в данный диапазон. 

При этом, обучающийся на практике и по результатам 

самостоятельной работы демонстрировал знание материала, грамотно 

и по существу излагал его, не допускал существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно применял использовал в ответах учебно-

методический материал исходя из специфики практических вопросов 

и задач, владел необходимыми навыками и приѐмами их выполнения. 

Учебные достижения в период практики и результаты рубежного 

контроля демонстрируют невысокую (недостаточную) степень 

овладения программным материалом 
Компетенции, закреплѐнные за практикой, сформированы на уровне от 

достаточного до высокого. 

не зачтено Результат «не зачтено» выставляется обучающемуся, если 

рейтинговая оценка (средний балл) его текущей аттестации по 

дисциплине входит в данный диапазон. 
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Результат зачета Показатели и критерии оценивания образовательных результатов 

гр.1 гр.2 

При этом, обучающийся на практике и по результатам 

самостоятельной работы демонстрирует незнание значительной части 

программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические 

работы. 

Как правило, «не зачтено» ставится обучающимся, которые не могут 

продолжить обучение без дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине. 

Учебные достижения в период практики и результаты рубежного 

контроля демонстрируют невысокую (недостаточную) степень 

овладения программным материалом. 

Компетенции, закреплѐнные за дисциплиной, не сформированы 

 

3.1. Отчет 

3.1.1. Порядок проведения 

По результатам производственной практики обучающийся составляет отчет о выполнении 

работы в соответствии с программой практики, индивидуальным заданием и рабочим 

графиком (планом), свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического опыта, освоении общепрофессиональных и профессиональных компетен-

ций, определенных образовательной программой, с описанием решения задач практики. 

Отчет по практике является основным документом обучающегося, 

отражающим выполненную работу во время практики, приобретенные им 

компетенции. 

Подведение итогов практики проводится в форме защиты Отчета по практике. 

 

3.1.2. Содержание оценочного средства 

Отчет по практике должен содержать: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- введение; 

- основная часть; 

- заключение; 

- список использованных источников; 

- приложения. 

Во введении должны быть отражены: место, время (срок) и цель прохождения практики. 

В основную часть отчета необходимо включить: описание организации работы в процессе 

практики, описание выполненной работы по разделам программы практики, описание 

практических задач, решаемых обучающимся за время прохождения практики. 

Заключение должно содержать: описание знаний, умений и навыков (компетенций) при-

обретенных обучающимся в период практики, предложения и рекомендации обучающего-

ся, сделанные в ходе практики. 

К отчету прилагаются: 

- индивидуальное задание; 

- дневник практиканта; 

- путевка студента-практиканта с индивидуальным заданием (при 

прохождении практики в профильной организации); 

- заверенный отзыв руководителя по практике от организации при 

прохождении практики в профильной организации). 

Общие требования к отчету о практике: 

- логическая последовательность и четкость изложения материала; 
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- краткость и точность формулировок, исключающих возможность 

неоднозначного толкования; 

- убедительность аргументации; 

- конкретность изложения материала и результатов работы; 

- информационная выразительность; 

- достоверность; 

- достаточность и обоснованность выводов. 

 
Примерное содержание индивидуального задания для прохождения производственной 

практики: 

1. Ознакомиться со структурой и задачами предприятия нефтегазового комплекса (УК-1, 

УК-2, УК-6). 

2. Изучить: общие сведения о промысловом объекте, характеристику геологического 

строения, коллекторских свойств пластов продуктивного горизонта (горизонтов), состав и 

физико-химические свойства флюидов; характеристику и анализ технологических показа-

телей текущего состояния разработки объекта (объектов). Провести анализ выработки 

пластов, характеристику фонда скважин; характеристику и анализ применения методов 

увеличения нефтеизвлечения на рассматриваемом объекте; характеристику и анализ при-

менения методов ОПЗ на нагнетательном фонде скважин рассматриваемого объекта; ха-

рактеристику и анализ применения методов ОПЗ на добывающем фонде скважин рас-

сматриваемого объекта; анализ причин ремонтов скважин на рассматриваемом объекте 

(УК-2, УК-6, ПК-1, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7,ПК-8). 

3. На основе полученных знаний сформировать отчет (УК-1, УК-2, УК-6). 

4. Провести анализ и обобщение фактических данных. Сформулировать выводы, предло-

жения и рекомендации. (ПК-1, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7,ПК-8) 

14. Участвовать в выполнении отдельных видов порученных работ. 

(ПК-1, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7,ПК-8). 

Подготовить и представить научному руководителю дневник прохождения и отчет по 

практике. Устранить замечания руководителя практики. Получить отзыв о прохождении 

практики. 

 

 

 

3.2. Промежуточная аттестация 

Сформированность компетенций проверяется в процессе проверки и защиты отчета по 

практике. 

Примерные вопросы к защите Отчета: 

 

1) Какие методы осуществления предпринимательской деятельности в нефтегазовом про-

изводстве применяются на предприятии.  

2) Приведите пример нормативных документов организации нефтегазовой отрасли; 

3) Охарактеризуйте организационную структуру предприятий нефтегазовой отрасли; 

4) Что из себя представляет рабочая документация на предприятии нефтегазового ком-

плекса; 

5) Как производится корректировка технологического процесса эксплуатации, ремонта 

нефтяных скважин 

6) Как производится эксплуатация и обслуживание технологического оборудования ис-

пользуемого при строительстве, ремонте, хранении углеводородного сырья 

7) Как оцениваются риски и определяются меры по обеспечению безопасности 

технологических процессов в нефтегазовом производстве 

8) Как производятся работы по контролю безопасности работ при проведении 

технологических процессов эксплуатации и ремонта скважин 
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9) Как производится оперативное сопровождение технологических процессов 

эксплуатации и ремонта скважин 

 

10) Как производится разработка производственно-технической документации, направ-

ленной на организацию выполнения плановых заданий по добыче нефти 

11) Охарактеризуйте технологию проектирования технологических процессов, 

технологические комплексы, используемые на производстве, в частности системы 

диспетчерского управления, геолого-технического контроля и т.д., стандартные 

компьютерные программы для расчета технических средств и технологических решений 

12) Какие нормативные документы, стандарты, действующие инструкции, методики 

проектирования в нефтегазовой отрасли используются на предприятии 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

достижения запланированных результатов обучения по дисциплине практики 

 

Перед началом практики проводится установочная консультация руководителя 

практики от выпускающей кафедры. Обучающихся знакомят с целями, задачами, 

содержанием и организационными формами практики, выдают индивидуальные задания, 

выполняемые в период прохождения практики. 

При проведении учебной практики в профильных организациях руководитель практики от 

Института: 

- устанавливает связь с руководителями практики от профильной организации и 

совместно с ними составляет рабочий план проведения практики; 

- разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период 

практики, и согласовывает с руководителем практики от профильной организации; 

- уточняет форму связи с обучающимися для решения текущих вопросов и консультаций 

на период практики; 

- перед каждым видом практики проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности; 

- в период проведения практики контролирует явку обучающихся на место практики; 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и содержанием на 

соответствие требованиям программы практики; 

- оказывает методическую помощь при выполнении заданий; 

- оценивает результаты прохождения практики на основе дневника практики и отчетов, 

составленных обучающимися. 

Руководитель практики от профильной организации: 

- совместно с руководителем от Университета составляет рабочий план проведения 

практики; 

- согласовывает индивидуальные задания обучающихся, а также содержание и 

планируемые результаты практики; 

- предоставляет рабочие места обучающимся; 

- содействует в получении материалов обучающимися в соответствии с программой 

практики и тематикой курсовых работ (проектов); 

- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 

распорядка; 

- пишет на обучающегося отзыв по итогам практики. 

Во время прохождения практики студент обязан: 

- получить от руководителя по практике от Института индивидуальное задание; 

- ознакомиться с программой практики и индивидуальным заданием; 
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- полностью выполнять программу практики и индивидуальное задание; 

- выполнять порученную ему работу и указания руководителя практики; 

- являться на проводимые руководителем практики консультации, 

сообщать руководителю о ходе работы и обо всех отклонениях и трудностях прохождения 

практики; 

- своевременно накапливать материалы для отчета по практике; 

- провести необходимые исследования, наблюдения, анализы, сбор и обработку 

материалов; 

- подготовить отчет к окончанию срока прохождения практики; 

- по окончании практики сдать письменный отчет о прохождении практики на кафедру на 

регистрацию и проверку и своевременно, в установленные сроки, защитить отчет после 

устранения замечаний руководителя, если таковые имеются. 

 

Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации: Зачет. 

При проведении промежуточной аттестации студент должен ответить на вопросы 

теоретического характера и практического характера. 

При оценивании ответа на вопрос теоретического характера учитывается: 

 теоретическое содержание не освоено, знание материала носит фрагментарный характер, 

наличие грубых ошибок в ответе; 

 теоретическое содержание освоено частично, допущено не более двух-трех недочетов; 

 теоретическое содержание освоено почти полностью, допущено не более одного-двух 

недочетов, но обучающийся смог бы их исправить самостоятельно; 

 теоретическое содержание освоено полностью, ответ построен по собственному плану. 

При оценивании ответа на вопрос практического характера учитывается объем 

правильного решения. 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного рабочей программой дисциплины. 

Оценивание обучающегося на промежуточной аттестации осуществляется в 

соответствии с критериями, представленными в п. 2. 


