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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

В процессе освоения образовательной программы компетенции форми-

руются по следующим этапам: 

начальный этап дает общее представление о виде деятельности, основ-

ных закономерностях функционирования объектов профессиональной дея-

тельности, методов и алгоритмов решения практических задач; 

основной этап позволяет решать типовые задачи, принимать професси-

ональные и управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и 

методикам; 

завершающий этап предполагает готовность решать практические за-

дачи повышенной сложности, нетиповые задачи, принимать профессиональ-

ные и управленческие решения в условиях неполной определенности, при 

недостаточном документальном, нормативном и методическом обеспечении. 

При освоении дисциплины (модуля) компетенции, закрепленные за 

ней, реализуются по темам (разделам) дисциплины (модуля), в определенной 

степени (полностью или в оговоренной части) и на определенном этапе, что 

приведено в таблице 1. 

 

Таблица 1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 

в процессе освоения образовательной программы 

Универсальные компетенции (УК) и индикаторы их достижения: 
Наименование 

категории 

(группы) УК 

Код, наименование 

универсальной 

компетенции 

Код, наименование индикатора до-

стижения 

универсальной компетенции 

В результате освоения 

дисциплины обучаю-

щийся должен: 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. 

Знать: виды ресурсов и ограничений 

для 

решения профессиональных задач; 

основные методы оценки разных спосо-

бов 

решения задач; действующее законода-

тельство и правовые нормы, регулиру-

ющие профессиональную деятельность. 

УК-2.2. 

Уметь: проводить анализ поставленной 

цели и формулировать задачи, которые 

необходимо решить для ее достижения; 

анализировать альтернативные вариан-

ты для достижения намеченных резуль-

татов; использовать нормативно-

правовую документацию в сфере про-

фессиональной деятельности. 

УК-2.3. 

Знать: основы права; ос-

новные положения тео-

рии государства и права; 

принципы организации 

трудового процесса; мо-

дели представления и ме-

тоды обработки знаний, 

системы принятия реше-

ний; методы оптимиза-

ции и принятия проект-

ных решений; 

Уметь: использовать в 

практической деятельно-

сти правовые знания;  со-

относить юридическое 

содержание с реальными 

событиями общественной 

жизни; планировать, ор-

ганизовывать и прово-



Владеть: методиками разработки цели и 

задач проекта; методами оценки потреб-

ности в ресурсах, продолжительности и 

стоимости проекта; навыками работы с 

нормативно-правовой документацией. 

дить собственную работу 

и научные исследования; 

использовать типовые 

программные продукты, 

ориентированные на ре-

шение научных, проект-

ных и технологических 

задач; разрабатывать ма-

тематические модели 

процессов и объектов, 

методы их исследования, 

выполнять их сравни-

тельный анализ; плани-

ровать, организовывать и 

проводить исследования; 

Владеть: навыками са-

мостоятельного изучения 

законодательства, науч-

но-практической литера-

туры, судебной и иной 

правоохранительной 

практики; способами 

формализации интеллек-

туальных задач с помо-

щью языков искусствен-

ного интеллекта; метода-

ми управления знаниями; 

методами научного поис-

ка; навыками самостоя-

тельной научно-

исследовательской и 

научно-педагогической 

деятельности, методика-

ми сбора, переработки и 

представления научно-

технических материалов 

по результатам исследо-

ваний к опубликованию в 

печати, а также в виде 

обзоров, рефератов, отче-

тов, докладов и лекций. 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) и индикаторы их             

достижения для программ бакалавриата: 
Катего-

рия(группа)    

общепрофессио-

нальных компе-

тенций 

 

Код и наименова-

ние общепрофес-

сиональной ком-

петенции 

 

Код и наименование инди-

катора достижения обще-

профессиональной компе-

тенции 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен: 

 

ОПК-2 ОПК-2. Способен 

понимать принципы 

ОПК-2.1. 

Знать: современные информа-

Знать: современные информацион-

ные технологии и программные сред-



работы современных 

информационных 

технологий  и про-

граммных средств, в 

том числе отече-

ственного производ-

ства, и использовать 

их при решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ционные технологии и про-

граммные средства, в том числе 

отечественного производства, 

при решении задач профессио-

нальной         деятельности. 

ОПК-2.2. 

Уметь: выбирать современные  

информационные технологии 

и программные средства, в том 

числе отечественного произ-

водства, при решении задач 

профессиональной деятельно-

сти. 

ОПК-2.3. 

Иметь навыки: применения 

современных информацион-

ных технологий и программ-

ных средств, в том числе оте-

чественного производства, при 

решении задач профессио-

нальной деятельности. 

ства, в том числе отечественного 

производства, при решении задач 

профессиональной         деятельности. 

Уметь: выбирать современные  ин-

формационные технологии и про-

граммные средства, в том числе оте-

чественного производства, при реше-

нии задач профессиональной деятель-

ности 

 

Владеть: навыками применения со-

временных информационных техно-

логий и программных средств, в том 

числе отечественного производства, 

при решении задач профессиональной 

деятельности. 

 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их   

достижения для программ бакалавриата: 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Разработ-

ка техни-

ческой 

докумен-

тации на 

продук-

цию в 

сфере ин-

формаци-

онных 

техноло-

гий, тех-

нических 

докумен-

тов ин-

формаци-

онно- 

методиче-

ского и 

маркетин-

гового 

назначения, 

управление 

техниче-

ской ин-

формацией 

Техническая до-

кументация в сфе-

ре информацион-

ных технологий 

ПК-6. Способен созда-

вать техническую до-

кументацию на продук-

цию в сфере информа-

ционных технологий, 

управления техниче-

ской информацией 

ПК-6.1. 
Знать: требования по напи-

санию документации; ин-

струменты и 

методы разработки пользова-

тельской документации; воз-

можности ИС; устройство и 

функционирование современ-

ных ИС; ПК-6.2. 

Уметь: разрабатывать поль-

зовательскую документацию; 

ПК-6.3. 

Иметь навыки: описания 

информации по программ-

ным средствам в 

регламентирующих доку-

ментах; разработки частей 

руководства пользователя к 

модифицированным элементам 

типовой ИС; 

разработки частей руковод-

ства 

администратора к 
модифицированным элементам 

типовой ИС; 

разработки частей руковод-

ства программиста к 

модифицированным элементам 
типовой 

ИС. 

06.004 Специалист по 

тестированию в обла-

сти информационных 

технологий 

06.001 

Программист Специ-

алист по информаци-

онным системам Ру-

ководитель проектов 

в области информаци-

онных технологий 

06.015 Специалист по 

информационным 

системам 

06.016Руководител 

ьпроектов в области 

информационных 

технологий 

06.019 Технический 

писатель(специали 

стпотехническойдо 

кументациивобласт 

иинформационных 

технологий) 

06.022Системный  

аналитик 



2.  Критерии оценивания образовательных результатов обучающегося в 

форме экзамена 
Оценка Характеристика требований к результатам аттестации в форме экзамена 

«Отлично» 

(91-100) 

Теоретическое содержание курса освоено полностью без пробелов, системно и глубоко, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все 

предусмотренные рабочей учебной программой учебные задания выполнены безупречно, 

качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимуму. 

«Хорошо» 

(81-90) 

Теоретическое содержание курса освоено в целом без пробелов, необходимые практиче-

ские навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, предусмотрен-

ные рабочей учебной программой учебные задания выполнены с отдельными неточно-

стями, качество выполнения большинства заданий оценено числом баллов, близким к 

максимуму. 

«Удовлетво-

рительно» 

(61-80) 

Теоретическое содержание курса освоено большей частью, но пробелы не носят суще-

ственного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материа-

лом в основном сформированы, большинство предусмотренных рабочей учебной про-

граммой учебных заданий выполнены, отдельные из выполненных заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовле-

творитель-

но» 

(менее 61) 

Теоретическое содержание курса освоено частично, необходимые навыки работы не 

сформированы или сформированы отдельные из них, большинство предусмотренных ра-

бочей учебной программой учебных заданий не выполнено либо выполнено с грубыми 

ошибками, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимуму. 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

 

3.1.Типовые варианты задания на лабораторную работу 

  Лабораторная № 1. Тема: «Двухмерное моделирование в среде 

AutoCAD». Цель работы: ознакомление с САПР AutoCAD 2015 и приобрете-

ние навыков выполнения чертѐжно-графических работ.  

Задание 1. Установка программы и ее настройка. Установка лицензи-

онной копии программы AutoCAD 2015 производится стандартным для 

Windows способом в строгом соответствии с инструкциями.   

Задание 2. Выполнение чертежа детали.     

Лабораторная № 2. Редактирование растровой  графики. Графиче-

ский дизайн документов. 

  Работа представляет собой документ, выполненный в Word, в который 

вставляются рисунки, выполненные в том или ином графическом редакторе. 

Текстовая часть заданий одинакова, а их индивидуальность обусловлена раз-

личием используемых аппаратных и программных средств, а также исходных 

графических материалов студента.   



Задание 1. Определите основные параметры своего компьютера, ско-

пируйте экран в простейший, стандартный для MS Windows графический ре-

дактор Paint, обрежьте рамкой все лишнее и сохраните полученное изобра-

жение в графическом формате JPEG.  

Задание 2. Выполняя работу, проявите знание основных правил графи-

ческого дизайна документов, полученные на практических занятиях. Они в 

виде тезисов изложены в Блоке контроля освоения дисциплины в ЭИОС. 

Текст работы наберите в MS Word, а иллюстрации перед вставкой подготовь-

те с помощью имеющихся редакторов растровой и векторной графики. Цель - 

оформить документ красиво, сохраняя единство стиля всех его частей.  

Задание 3. Проверьте скорость Интернета с помощью бесплатной про-

граммы Speedtest.net, которую можно скачать или запустить из поисковой 

системы Yandex. Вставьте в работу экранную копию сообщения о помехах, 

скорости получения и скорости передачи информации, предварительно обре-

зав всю лишнюю информацию и рекламу.   

        3.2.Типовой тест промежуточной аттестации 

1.Пиксель является- 

а. Основой растровой графики + 

б. Основой векторной графики 

в. Основой фрактальной графики 

г .Основой трѐхмерной графики 

2.При изменении размеров растрового изображения- 

а. качество остаѐтся неизменным 

б. качество ухудшается при увеличении и уменьшении + 

в. При уменьшении остаѐтся неизменным а при увеличении ухудшается 

г. При уменьшении ухудшается а при увеличении остаѐтся неизменным 

3.Что можно отнести к устройствам ввода информации 

а. мышь клавиатуру экраны 

б. клавиатуру принтер колонки 

в. сканер клавиатура мышь + 

г. Колонки сканер клавиатура 

4.Какие цвета входят в цветовую модель RGB 

а. чѐрный синий красный 

б. жѐлтый розовый голубой 

в. красный зелѐный голубой + 

г. розовый голубой белый 



5. Что такое интерполяция- 

а. разлохмачивание краѐв при изменении размеров растрового изображения + 

б. программа для работу в с фрактальными редакторами 

в. инструмент в Photoshop 

г. Это слово не как не связано с компьютерной графикой 

6. Наименьшим элементом изображения на графическом экране монито-

ра является? 

а. курсор 

б. символ 

в. линия 

г. пиксель + 

7.Выберете устройства являющееся устройством вывода 

а. принтер + 

б. сканер 

в. дисплей монитора + 

г. клавиатура 

д. мышь 

е. колонки + 

8. Наименьший элемент фрактальной графики 

а. пиксель 

б. вектор 

в. точка 

г. фрактал + 

9. К какому виду графики относится данный рисунок 

а. фрактальной 

б. растровой + 

в. векторной 

г. ко всем выше перечисленным 

10.Какие программы предназначены для работы с векторной графикой 

а. Компас3Д + 

б.Photoshop 

в.Corel Draw + 

г.Blender 

д.Picasa 

е.Gimp 

11.При изменении размеров векторной графики его качество 

а. При уменьшении ухудшается а при увеличении остаѐтся неизменным 



б При уменьшении остаѐтся неизменным а при увеличении ухудшается. 

в. качество ухудшается при увеличении и уменьшении 

г. качество остаѐтся неизменным + 

12. Чем больше разрешение, тем …. изображение 

а. качественнее + 

б. светлее 

в. темнее 

г. не меняется 

13.Пиксилизация эффект ступенек это один из недостатков 

а. растровой графики + 

б. векторной графики 

в. фрактальной графики 

г. масленой графики 

14. Графика которая представляется в виде графических примитивов 

а. растровая 

б. векторная 

в. трѐхмерная 

г. фрактальная + 

15. Недостатки трѐх мерной графики 

а. малый размер сохранѐнного файла 

б. не возможность посмотреть объект на экране только при распечатывании 

в. необходимость значительных ресурсов на ПК для работы с данной графи-

кой в программах + 

16. К достоинствам Ламповых мониторов относится 

а. низкая частота обновления экрана 

б. хорошая цветопередача + 

в. высокая себестоимость 

17.К недостаткам ЖК мониторов можно отнести 

а. громоздкость 

б. излучение 

в. узкий угол обзора 

г. широкий угол обзора 

18. Какое расширение имеют файлы графического редактора Paint? 

а. еxe 

б. doc 

в. bmp + 

г. сom 



19. Сетка из горизонтальных и вертикальных столбцов, которую на 

экране образуют пиксели, называется 

а. видеопамять; 

б. видеоадаптер; 

в. растр; + 

г. дисплейный процессор; 

20.Графический редактор Paint находится в группе программ 

а. утилиты 

б. стандартные + 

в. Microsoft Office 

21.К какому типу компьютерной графики относится программа Paint 

а. векторная 

б. фрактальная 

в. растровая + 

г. трѐхмерная 

22. Способ хранения информации в файле, а также форму хранения опре-

деляет 

а. пиксель 

б. формат + 

в. графика 

г. гифка 

23. С помощью растрового редактора можно: 

а. Создать коллаж + 

б. улучшить яркость + 

в. раскрашивать чѐрно белые фотографии + 

г. печатать текст 

д. выполнять расчѐт 

24. Для ввода изображения в компьютер используются 

а. принтер 

б. сканер + 

в. диктофон 

г. цифровой микрофон 

25. Графический редактор это 

а. устройство для создания и редактирования рисунков 

устройство для печати рисунков на бумаге 

в. программа для создания и редактирования текстовых документов 

г. программа для создания и редактирования рисунков + 



26. Графическим объектом НЕ является 

а. чертѐж 

б. текст письма + 

в. рисунок 

г. схема 

27.Растровым графическим редактором НЕ является 

а. GIMP 

б. Paint 

в. Corel draw + 

г. Photoshop 

28. В процессе сжатия растровых графических изображений по алго-

ритму JPEG его информационный объем обычно уменьшается в … 

а. 10-15 раз + 

б. 100раз 

в. ни разу 

г.2-3 раза 

29.В модели СМУК используется 

а. красный, голубой, желтый, синий 

б. голубой, пурпурный, желтый, черный + 

в. голубой, пурпурный, желтый, белый 

г. красный, зеленый, синий, черный 

30. В цветовой модели RGB установлены следующие параметры: 

 0, 255, 0. Какой цвет будет соответствовать этим параметрам? 

а. красный + 

б. чѐрный 

в. голубой 

г. зелѐный 

 

3.3. Перечень тем рефератов 

1. Понятие векторной и растровой графика 

2. Компьютерная графика 

3. Компьютерная графика и решаемые ею задачи 

4. Компьютерная графика и основные графические редакторы 

5. Виды компьютерой графики. 

6. Компьютерное зрение 

7.  Аппроксимация поверхностей 

8. Растровая графика 

9. Трѐхмерное отсечение 

10. Удаление невидимых линий и поверхностей 

11. Построение реалистичных изображений. Модели закраски 

12. Построение реалистичных изображения. Модели освещения 



13.  Физическое взаимодействие объектов. Модели столкновений 

14.  Физическое взаимодействие объектов. Модели деформаций и 

разрушений 

15. Скелетная анимация 

16. Построение теней от объектов 

17.  Наложение текстур на трѐхмерные объекты 

18. Фрактальная графика 

19. Плоские игровые модели 

20. Трѐхмерные игровые модели 

21. Физические модели движения объектов 

 

3.5. Примерные вопросы к экзамену 

1. Виды компьютерной графики 

2. Области применения компьютерной графики 

3. Настольные издательские системы 

4. Декартова система координат 

5. Каким образом можно использовать координаты точек и радиус-

векторы для описания прямых и плоскостей в трехмерном простран-

стве? 

6. Двумерные матричные преобразования 

7. Однородные координаты и матричное представление двумерных пре-

образований 

8. Каким образом с помощью композиции матричных преобразований 

можно получить одно общее результирующее преобразование. Пример 

9. Трехмерные матричные преобразования 

10. Цветовая модель RGB 

11. Цветовая модель CMYK 

12. Цветовая модель HSB  

13. Растровая (пиксельная) графика 

14. Разрешение растровой графики. Виды разрешения 

15.  Кодирование изображения 

16. Глубина цвета. Цветовые палитры 

17. Основные редакторы растровой графики 

18. Форматы файлов растровой графики 

19. Векторная графика 

20. Математические основы векторной графики 

21. Типы опорных точек 

22. Основные редакторы векторной графики 

23. Форматы файлов векторной графики 

24. Фрактальная графика 

25. Фрактальная графика. Классификация фракталов 

26. Трехмерная (3D)графика 



27. Типы пространств 

28. Моделирование объектов 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания до-

стижения запланированных результатов обучения по дисциплине 

Опрос устный 

Опрос устный - диалог преподавателя со студентом, цель которого - 

систематизация и уточнение имеющихся у студента знаний, проверка его ин-

дивидуальных возможностей усвоения материала. 

Устный опрос по основным терминам может проводится в нача-

ле/конце лекционного или практического занятия в течение 15 -20 мин. Либо 

устный опрос проводится в течение всего практического занятия по заранее 

выданной тематике. Выбранный преподавателем студент может отвечать с 

места либо у доски. 

Критериями оценки устного опроса являются: правильность ответа на 

вопросы, степень раскрытия сущности вопроса. 

Оценка «отлично» — дан полный, всесторонний ответ на вопрос. Точ-

ность в определениях. Приведение примеров из практики. 

Оценка «хорошо» — дан неполный ответ на вопрос. Допущены неточ-

ности при ответе. Допущены неточности в основных определениях. 

Оценка «удовлетворительно» — имеются существенные недочеты при 

ответе. Вопрос раскрыт частично. Незнание базовых определений курса. 

Оценка «неудовлетворительно» — вопрос не раскрыт или дан невер-

ный ответ. 

Тесты 

Тесты - инструмент, с помощью которого педагог оценивает степень 

достижения студентом требуемых знаний, умений, навыков. Составление те-

ста включает в себя создание выверенной системы вопросов, собственно 

процедуру проведения тестирования и способ измерения полученных резуль-

татов. 

Критерии оценки теста: Оценка «отлично» выставляется при условии 

правильного ответа студента не менее чем 85 % тестовых заданий; 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем 70 % тестовых заданий; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее 51 %; . 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий 

Реферат 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснован-

ность выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, 

соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» — выполнены все требования к написанию рефера-

та: обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность; сделан анализ раз-

личных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена соб-



ственная позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, вы-

держан объѐм; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» — основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложе-

нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объѐм реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» — имеются существенные отступления 

от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выво-

ды. 

Оценка «неудовлетворительно» — тема реферата не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен 

вовсе. 

Практические контрольные задания (ПКЗ) 

Критерии оценки практических контрольных заданий: Результат вы-

полнения КР оценивается в баллах: "5" -отлично, "4" -хорошо, "3" -

удовлетворительно, "2" -неудовлетворительно.  

Отметка «5» ставится, если: 

работа выполнена полностью; 

в решении нет математических ошибок (возможен один недочѐт, описка, ко-

торая не является следствием незнания или непонимания учебного материа-

ла). 

Отметка «4» ставится в следующих случаях: 

- работа выполнена полностью, но допущены одна ошибка или есть два - 

три недочѐта в выкладках решения; 

Отметка «3» ставится, если: 

- допущены две-три ошибки в вычислениях, при этом должно быть вы-

полнено не менее 60% всей работы. 

Отметка «2» ставится, если: 

- допущены существенные ошибки, показавшие, что обучающийся не 

обладает обязательными умениями по данной теме в полной мере, при этом 

выполнено менее 60%. 

Контрольная работа 

Контрольная работа - средство промежуточного контроля остаточных 

знаний и умений, состоит из вопросов или заданий, которые студент должен 

решить, выполнить. Знакомство с основной и дополнительной литературой, 

включая справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 

положений, терминов, сведений, требующих для запоминания и являющихся 

основополагающими в этой теме. 

Критерии оценки контрольной работы для студентов заочного отделе-

ния: 

 Оценка «зачтено» ставится за полные ответы на все вопросы. 

Оценка «не зачтено» ставится, если освещены не все вопросы требуе-

мого материала или не описано главное в содержании вопросов, или пись-

менная работа не сдана. 

Коллоквиум 



Коллоквиум (в переводе с латинского «беседа, разговор») – форма те-

кущего контроля знаний студентов, которая проводится в виде собеседова-

нии преподавателя и студента по самостоятельно подготовленной студентом 

теме. 

Он применяется для проверки знаний по определенному разделу (или 

объемной теме) и принятия решения о том, можно ли переходить к изучению 

нового материала. Коллоквиум — это беседа со студентами, целью которой 

является выявление уровня овладения новыми знаниями. В отличие от семи-

нара главное на коллоквиуме — это проверка знаний с целью их системати-

зации.  

Целью коллоквиума является формирование у студента навыков анали-

за теоретических проблем на основе самостоятельного изучения учебной и 

научной литературы.  

На коллоквиум выносятся крупные, проблемные, нередко спорные тео-

ретические вопросы. Коллоквиум может проводиться по вопросам, обсуж-

давшимся на семинарах. Конкретные вопросы для коллоквиума студентам не 

сообщаются, однако заранее формулируются преподавателем. Предполагае-

мый объем ответа не должен быть большим (примерно 1,5-2 минуты), чтобы 

преподаватель мог успеть опросить всех студентов. 

От студента требуется: 

владение изученным в ходе учебного процесса материалом, относящимся к 

рассматриваемой проблеме; 

наличие собственного мнения по обсуждаемым вопросам и умение его аргу-

ментировать. 

Коллоквиум — это не только форма контроля, но и метод углубления, 

закрепления знаний студентов, так как в ходе собеседования преподаватель 

разъясняет сложные вопросы, возникающие у студента в процессе изучения 

данного источника.  

Задача коллоквиума добиться глубокого изучения отобранного матери-

ала, пробудить у студента стремление к чтению дополнительной экономиче-

ской литературы.  

Подготовка к проведению коллоквиума.  

Подготовка к коллоквиуму предполагает несколько этапов: 

1. Подготовка к коллоквиуму начинается с установочной консультации 

преподавателя, на которой он разъясняет развернутую тематику про-

блемы, рекомендует литературу для изучения и объясняет процедуру 

проведения коллоквиума. 

2. Как правило, на самостоятельную подготовку к коллоквиуму студенту 

отводится 3–4 недели. Подготовка включает в себя изучение рекомен-

дованной литературы и (по указанию преподавателя) конспектирова-

ние важнейших источников. 

3. Коллоквиум проводится в форме индивидуальной беседы преподавате-

ля с каждым студентом или беседы в небольших группах (3–5 человек). 

4. Преподаватель задает несколько кратких конкретных вопросов, позво-

ляющих выяснить степень добросовестности работы с литературой, 

контролирует конспект. Далее более подробно обсуждается какая-либо 

сторона проблемы, что позволяет оценить уровень понимания.   



5. По итогам коллоквиума выставляется дифференцированная оценка, 

имеющая большой удельный вес в определении текущей успеваемости 

студента. 

Особенности и порядок сдачи коллоквиума. Студент может себя считать 

готовым к сдаче коллоквиума по избранной работе, когда у него есть им лич-

но составленный и обработанный конспект сдаваемой работы, он знает 

структуру работы в целом, содержание работы в целом или отдельных ее 

разделов (глав); умеет раскрыть рассматриваемые проблемы и высказать свое 

отношение к прочитанному и свои сомнения, а также знает, как убедить пре-

подавателя в правоте своих суждений.  

Проведение коллоквиума позволяет студенту приобрести опыт работы над 

первоисточниками, что в дальнейшем поможет с меньшими затратами вре-

мени работать над литературой по курсовой работе и при подготовке к экза-

менам. 

 

 

 


